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ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ 

นางกิตติมา องักินนัทน ์

กฎหมาย และระเบยีบ 

 พระราชกฤษฎีกาค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ    
     พ.ศ.2526 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 8) พ.ศ.2553 
 ระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้าย 
     ในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2550  
      และท่ีแกไ้ขเพ่ิม  (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2554 
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ค านิยาม 

 ขา้ราชการ : ขา้ราชการพลเรือน / ขา้ราชการครู / ขา้ราชการ  
     ฝ่ายตุลาการ / ขา้ราชการฝ่ายอยัการ / ขา้ราชการพลเรือน 
    ในมหาวิทยาลยั /ขา้ราชการฝ่ายรัฐสภา / ขา้ราชการต ารวจ /  
    ขา้ราชการทหาร 
 ลูกจา้ง      : ลูกจา้งท่ีไดรั้บค่าจา้งจากเงินงบประมาณรายจ่าย
เวน้แต่ลูกจา้งชาวต่างประเทศท่ีมีสญัญาจา้ง 

บททั่วไป 
 หวัหนา้ส่วนราชการระดบักรม อาจออกระเบียบเพ่ือควบคุม  
     ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการได ้รวมทั้งมีอ านาจบริหาร 
     งบประมาณเพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายเดินทาง ตามความจ าเป็นและ  
     ประหยดั (ม.6) 
 ผูเ้ดินทางไปราชการซ่ึงมีสญัญาก าหนดเร่ืองค่าใชจ่้ายเดินทาง 
     ไปราชการไว ้ใหเ้บิกตามสญัญา  
     ผูเ้ดินทางไปราชการซ่ึงมิไดเ้ป็นขา้ราชการ หรือเป็นขา้ราชการ 
     ท่ีไม่ใช่ต าแหน่ง ชั้น ยศ ตามท่ีก าหนดใหก้ระทรวงการคลงั 
    มีอ านาจเทียบต าแหน่งกบัขา้ราชการ (ม.7) 
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บททัว่ไป (ต่อ) 
 สิทธิท่ีจะไดรั้บค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ เกิดข้ึนตั้งแต่ 
     วนัท่ีไดรั้บอนุมติัใหเ้ดินทาง ใหผู้มี้อ  านาจอนุมติัระยะเวลาเดินทาง 
     ล่วงหนา้หรือหลงัเสร็จส้ินการปฏิบติัราชการ ตามความจ าเป็น  
     เหมาะสม (ม.8+ขอ้ 5) 
 กรณีเดินทางล่วงหนา้หรือยงัไม่เดินทางกลบัเม่ือเสร็จส้ินการปฏิบติั 
     ราชการ (เหตุส่วนตวั) โดยไดรั้บการอนุมติัใหล้ากิจ / ลาพกัร้อนแลว้ 
     ตอ้งขออนุมติัระยะเวลาดงักล่าวจากผูมี้อ  านาจดว้ย (ม.8+ขอ้ 5) 

บททัว่ไป (ต่อ) 
 กรณีมีค  าสั่งแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่งสูงข้ึนภายหลงัวนัท่ีเดินทาง 
      ไปราชการแลว้ ใหมี้สิทธิไดรั้บค่าใชจ่้ายเดินทางในต าแหน่งท่ีสูงข้ึน 
      นบัแต่วนัท่ีมีค  าสั่ง แมค้  าสั่งนั้นจะมีผลยอ้นหลงัไปถึง / ก่อนวนั 
      ออกเดินทาง (ม.9) 

 กรณีเดินทางไปรักษาการ / รักษาราชการแทน (ม.10) 
 เดินทางไป : ใชสิ้ทธิตามต าแหน่งระดบัท่ีด ารงอยู ่
 เดินทางระหวา่งรักษาการ / รักษาราชการ และเดินทางกลบัมา 
   ด ารงต าแหน่งเดิม : ใชสิ้ทธิระดบัท่ีรักษาการ / รักษาขา้ราชการ 
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บททัว่ไป (ต่อ) 
 ผูเ้ดินทางหยดุอยูท่ี่ใดโดยไม่มีเหตุผลอนัควร ไม่มีสิทธิ
ไดรั้บค่าใชจ่้ายเดินทางส าหรับระยะเวลาท่ีหยดุนั้น (ม.11) 

 ผูเ้ดินทางไปราชการท่ีไดรั้บเบ้ียเล้ียงประจ า  
 จะเบิกเบ้ียเล้ียงเดินทางไดต้อ้งงดเบิกเบ้ียเล้ียง 
 ประจ า (ม.12) 

ลกัษณะการเดนิทางไปราชการ 
 การเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร 
 การเดินทางไปราชการชัว่คราว 
 การเดินทางไปราชการประจ า 
 การเดินทางกลบัภูมิล าเนาเดิม 

 การเดินทางไปราชการต่างประเทศ 
 การเดินทางไปราชการชัว่คราว 
 การเดินทางไปราชการประจ า 
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การเดนิทางไปราชการในราชอาณาจักร 

ลกัษณะการเดนิทาง 
 ไปปฏิบติัราชการนอกท่ีตั้งส านกังานตามค าสัง่  
      ผูบ้งัคบับญัชา / ตามหนา้ท่ีปฏิบติัราชการโดยปกติ 
 การไปสอบคดัเลือก รับการคดัเลือก 
 การไปช่วยราชการ รักษาการในต าแหน่ง รักษาราชการแทน 
 การเดินทางเฉพาะเวลาท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัรของผูรั้บราชการประจ า
ในต่างประเทศ 

 การเดินทางขา้มแดนชัว่คราวตามขอ้ตกลงระหวา่งประเทศ 
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ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการช่ัวคราว 
 
 

 

  ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง 
 ค่าเช่าท่ีพกั 
 ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ / ค่าเช้ือเพลิง-พลงังาน /  
ค่าระวางบรรทุก / ค่าจา้งคนหาบหาม / และอ่ืนๆท านองเดียวกนั 

 ค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีจ าเป็นตอ้งจ่ายเน่ืองในการเดินทางไปราชการ 

เบีย้เลีย้งเดนิทาง (ม. 16) 
การนับเวลา 
  ออกจากท่ีอยูห่รือท่ีท างานปกติจนกลบัถึงท่ีอยูห่รือท่ีท างานปกติ 
  กรณีพกัแรม 24 ชม. เป็น 1 วนั เศษเกิน 12 ชม. นบัเป็น 1 วนั 
  กรณีไม่พกัแรมเศษเกิน 12 ชม. เป็น 1 วนั เกิน 6 ชม. นบัเป็นคร่ึงวนั 
  กรณีเดินทางล่วงหนา้เน่ืองจากลากิจ / พกัผอ่น ก่อนปฏิบติัราชการ         
   ใหน้บัตั้งแต่เร่ิมปฏิบติัราชการ 
 กรณีไม่เดินทางกลบัหลงัจากปฏิบติัราชการเสร็จส้ินเน่ืองจากลากิจ / 
พกัผอ่น ใหน้บัถึงส้ินสุดเวลาปฏิบติัราชการ 
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อตัราเบีย้เลีย้งเดนิทาง (เหมาจ่าย) 
ข้าราชการ อตัรา (บาท/วนั) 

• ประเภททัว่ไประดบัปฏิบติังาน ช านาญงาน อาวโุส ประเภทวิชาการระดบัปฏิบติัการ 
ช านาญการ ช านาญการพิเศษ อ านวยการตน้ 

• ขา้ราชการตุลาการเงินเดือนชั้น 2 ลงมา ผูช่้วยผูพิ้พากษา ดะโต๊ะยติุธรรม  
• ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 3 ลงมา 
• พลทหาร ถึงพนัเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอก พลต ารวจ ถึงพนัต ารวจเอก  

240 

• ประเภททัว่ไปทกัษะพิเศษ ประเภทวิชาการระดบัเช่ียวชาญ ทรงคุณวฒิุ อ  านวยการสูง  
        บริหารตน้และสูง  
• ขา้ราชการตุลาการเงินเดือนชั้น 3 ขั้นต ่า ข้ึนไป ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 4 ข้ึนไป 
• ขา้ราชการทหารพนัเอกฯ อตัราเงินเดือนพนัเอกพิเศษฯ ข้ึนไป ขา้ราชการต ารวจ พนัต ารวจ

เอกอตัราเงินเดือนพิเศษ ฯ ข้ึนไป 
 

270 

ค่าเช่าทีพ่กั (ม. 17) 
 เบิกไดก้รณีจ าเป็นตอ้งพกัแรม ยกเวน้ พกัแรมใน 
ยานพาหนะ หรือ ทางราชการจดัท่ีพกัให ้

 ทอ้งท่ีท่ีมีค่าครองชีพสูง / เป็นแหล่งท่องเท่ียว หวัหนา้ส่วน
ราชการอนุมติั  ให้เบิกค่าเช่าท่ีพกัเพ่ิมไดไ้ม่เกิน 25 % ของ
อตัราท่ีก าหนด 

 ผูเ้ดินทางมีสิทธิเลือกเบิกเหมาจ่าย หรือจ่ายจริง กไ็ด ้
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อตัราค่าเช่าที่พกั (เหมาจ่าย) 

 

ข้าราชการ อตัรา (บาท/วนั) 

• ประเภททัว่ไประดบัปฏิบติังาน ช านาญงาน อาวโุส ประเภทวิชาการระดบัปฏิบติัการ 
ช านาญการ ช านาญการพิเศษ อ านวยการตน้ 

• ขา้ราชการตุลาการเงินเดือนชั้น 2 ลงมา ผูช่้วยผูพิ้พากษา ดะโต๊ะยติุธรรม  
• ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 3 ลงมา 
• พลทหาร ถึงพนัเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอก พลต ารวจ ถึงพนัต ารวจเอก  

ไม่เกิน 800 

• ประเภททัว่ไปทกัษะพิเศษ ประเภทวิชาการระดบัเช่ียวชาญ ทรงคุณวฒิุ อ  านวยการสูง  
        บริหารตน้และสูง  
• ขา้ราชการตุลาการเงินเดือนชั้น 3 ขั้นต ่า ข้ึนไป ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 4 ข้ึนไป 
• ขา้ราชการทหารพนัเอกฯ อตัราเงินเดือนพนัเอกพิเศษฯ ข้ึนไป ขา้ราชการต ารวจ พนัต ารวจ

เอกอตัราเงินเดือนพนัต ารวจเอกพิเศษ ฯ ข้ึนไป 
 

ไม่เกิน 1,200 

ค่าเช่าที่พกั (จ่ายจริง) 
ข้าราชการ อตัรา (บาท/วนั/คน) 

ห้องเดีย่ว ห้องคู่ 

• ประเภททัว่ไประดบัปฏิบติังาน ช านาญงาน อาวโุส ประเภทวชิาการระดบัปฏิบติัการ ช านาญการ  
• ช านาญการพเิศษ อ านวยการตน้ ขา้ราชการตุลาการเงินเดือนชั้น 2 ลงมา ผูช่้วยผูพ้พิากษา 

ดะโต๊ะยติุธรรม ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 3 ลงมา 
• ขา้ราชการทหารยศพนัเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอกลงมา ขา้ราชการต ารวจยศพนัต ารวจเอกลงมา  
(ไปเป็นหมู่คณะ ใหพ้กัรวมกนั 2 คนข้ึนไปต่อหอ้ง ยกเวน้มีเหตุจ าเป็นหรือไม่เหมาะสม) 

1,500 850 

• ประเภททัว่ไปทกัษะพิเศษ ประเภทวิชาการระดบัเช่ียวชาญ อ านวยการสูง บริหารตน้  
• ขา้ราชการตุลาการเงินเดือนชั้น 3 ข้ึนต ่า ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 4 ขา้ราชการทหารพนัเอกฯ 

อตัราเงินเดือนพนัเอกพเิศษฯ ขา้ราชการต ารวจ พนัต ารวจเอกอตัราเงินเดือนพนัต ารวจเอกพเิศษ ฯ 
 

2,200 1,200 

• ประเภทวชิาการ ทรงคุณวฒิุ บริหารสูง ขา้ราชการตุลาการเงินเดือนชั้น 3 ขั้นสูงข้ึนไป ขา้ราชการ
อยัการเงินเดือนชั้น 5 ข้ึนไป ขา้ราชการทหารยศพลตรี พลเรือตรี พลอากาศตรีข้ึนไป ขา้ราชการ
ต ารวจยศพนัต ารวจตรีข้ึนไป (กรณีเป็นหวัหนา้คณะและมีความจ าเป็นตอ้งใชส้ถานท่ีเดียวกบัท่ีพกั
เป็นท่ีประสานงานใหเ้บิกเพิม่ไดอ้ีก 1 หอ้ง หรือเบิกค่าหอ้งชุด) 

2,500 1,400 
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ค่าพาหนะ (ม.22) 
 
 
 
 

“ยานพาหนะประจ าทาง” : รถไฟ รถโดยสารประจ าทาง เรือกลเดินประจ า
ทาง รวมถึงยานพาหนะอ่ืนใดท่ีใหบ้ริการขนส่งแก่บุคคลทัว่ไปเป็นประจ า 
มีเสน้ทาง ค่าโดยสาร ค่าระวางท่ีแน่นอน 
“พาหนะส่วนตวั” : รถยนต ์รถจกัรยานยนต ์ส่วนบุคคล ไม่วา่จะเป็น
กรรมสิทธ์ิของผูเ้ดินทางหรือไม่กต็าม 
ปกติใหใ้ชย้านพาหนะประจ าทางและเบิกเท่าท่ีจ่ายจริงโดยประหยดั 
กรณีไม่มียานพาหนะประจ าทาง หรือ มีแต่ตอ้งการความรวดเร็วเพ่ือ
ประโยชน์ราชการใหใ้ชพ้าหนะอ่ืนไดแ้ต่ตอ้งช้ีแจงเหตุผล ความจ าเป็น 

 

 การเดินทางโดยรถไฟ รถด่วน หรือด่วนพิเศษชั้น 1 นัง่นอนปรับ
อากาศ(บนอ.ป.) เบิกไดเ้ฉพาะขา้ราชการประเภทช านาญงาน 
อาวโุส ทกัษะพิเศษ ประเภทวิชาการระดบัช านาญการ ถึง
ทรงคุณวฒิุ ประเภทอ านวยการ และบริหาร ขา้ราชการตุลาการ
เงินเดือนชั้น 1 ข้ึนไป ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 2 ข้ึนไป พนั
โท นาวาโท นาวาอากาศโทข้ึนไป พนัต ารวจโทข้ึนไป 
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ค่าพาหนะรับจ้าง 
ขา้ราชการประเภทบริหาร อ านวยการ ประเภทวชิาการระดบัช านาญการข้ึนไป ประเภททัว่ไประดบั
ช านาญงานข้ึนไป ขา้ราชการตุลาการเงินเดือนชั้น 1 ข้ึนไป ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 2 ข้ึนไป    
พนัโท นาวาโท นาวาอากาศโทข้ึนไป พนัต ารวจโทข้ึนไป เบิกไดก้รณีดงัน้ี  

 ไปกลบัระหวา่งสถานท่ีอยู ่ท่ีพกั สถานท่ีปฏิบติัราชการ กบัสถานียานพาหนะประจ าทาง หรือ 
สถานท่ีจดัพาหนะท่ีใชใ้นการเดินทางภายในเขตจงัหวดัเดียวกนั กรณีขา้มเขตจงัหวดั เขตติดต่อ
กทม. หรือผา่นกทม. ไม่เกินเท่ียวละ 600 บ. และเขตติดต่อจงัหวดัอ่ืนไม่เกินเท่ียวละ 500 บ. 

 ไปกลบัระหวา่งสถานท่ีอยู ่ท่ีพกั สถานท่ีปฏิบติัราชการ ภายในเขตจงัหวดัเดียวกนั วนัละไม่เกิน      
2 เท่ียว (ยกเวน้เดินทางไปสอบคดัเลือกหรือรับการคดัเลือก) 

 การเดินทางในเขตกรุงเทพมหานคร                                                                                                         
หมายเหตุ : ขา้ราชการต าแหน่งนอกเหนือจากท่ีกล่าวขา้งตน้ จะเบิกไดต้อ้งมีสัมภาระหรือส่ิงของ
เคร่ืองใชข้องทางราชการ 

พาหนะส่วนตัว (ม.25) 
 

ตอ้งไดรั้บอนุญาตจากผูบ้งัคบับญัชาจึงจะมีสิทธิเบิกเงินชดเชย 

 อธิบดีส าหรับราชการส่วนกลาง  

 หวัหนา้ส านกังานส าหรับราชการส่วนกลางตั้งอยูใ่นภูมิภาค 

 หวัหนา้ส่วนราชการในจงัหวดั ซ่ึงเป็นผูเ้บิกเงิน / นายอ าเภอทอ้งท่ี ส าหรับราชการภูมิภาค 
 
อตัราเงนิชดเชย 
 
รถยนต ์กิโลเมตร ละ 4 บาท    
รถจกัรยานยนต ์กิโลเมตร ละ 2 บาท  
ค านวณระยะทางตามเส้นทางกรมทางหลวง/หน่วยงานอ่ืน ถา้ไม่มีใหผู้เ้ดินทางรับรอง 
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ค่าเคร่ืองบิน (ม.27) 
 ชั้นธุรกิจ : หวัหนา้คณะผูแ้ทนรัฐบาล ประธาน-รองประธานศาลฎีกา ประธาน-รองประธาน

รัฐสภา ประธาน-รองประธานวฒิุสภา ประธาน-รองประธานสภาผูแ้ทนราษฎร รมต. ขรก.
ประเภทบริหาร อ านวยการสูง วิชาการระดบัเช่ียวชาญ ทรงคุณวฒิุ ทัว่ไประดบัทกัษะพิเศษ ขรก.
ตุลาการเงินเดือนชั้น 3 ขั้นต ่าข้ึนไป ขรก.อยัการเงินเดือนชั้น 4 ข้ึนไป ขรก.ทหารพนัเอกฯ อตัรา
เงินเดือนพนัเอกพิเศษฯ ข้ึนไป ขรก.ต ารวจ พนัต ารวจเอกอตัราเงินเดือนพนัต ารวจเอกพิเศษ ฯ 
ข้ึนไป 

 ชั้นประหยดั(ต ่าสุด) :ขรก.ประเภทอ านวยการตน้ วิชาการระดบัช านาญการ ช านาญการพิเศษ 
ประเภททัว่ไประดบัช านาญงาน อาวโุส ตุลาการเงินเดือนชั้น 1 ข้ึนไป ขรก.อยัการเงินเดือนชั้น 2 
ข้ึนไป ขรก.ทหาร ยศพนัโทฯ พนัเอกฯ ขรก.ต ารวจยศพนัต ารวจโท พนัต ารวจเอก แต่ต าแหน่ง
ระดบัต ่ากวา่น้ี เฉพาะกรณีท่ีมีความจ าเป็น รีบด่วนเพ่ือนประโยชนท์างราชการ 

 ขรก.ระดบัปฏิบติังาน ระดบัปฏิบติัการ (ต าแหน่งท่ีไม่สิทธิ) จะเบิกไดไ้ม่เกินค่าพาหนะ
ภาคพ้ืนดินระยะเดียวกนั 

 ผูเ้ดินทางจะเบิกชั้นท่ีสูงกวา่สิทธิ ใหข้อตกลงกบักระทรวงการคลงั 
 

หลกัฐานการเบิกค่าเคร่ืองบิน 
 กรณีมีหนงัสือใหบ้ริษทัออกบตัรโดยสารใหก่้อน  

    ใหใ้ชใ้บแจง้หน้ีเป็นหลกัฐานในการเบิกเงิน 
กรณีจ่ายเป็นเงินสด ใหใ้ชห้ลกัฐาน 
 ใบเสร็จรับเงิน  และ 
 กากบตัรโดยสาร 

กรณีซ้ือ E-Ticket ใหใ้ชใ้บรับเงินท่ีแสดงรายละเอียดการ
เดินทาง (Itinerary Receipt) 
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ค่าใช้จ่ายอืน่ที่จ าเป็นเน่ืองในการเดนิทางไปราชการ 
 
นิยาม 
จ าเป็นตอ้งจ่าย หากไม่จ่าย ไม่อาจเดินทางถึงจุดหมายแต่ละ
ช่วงท่ีเดินทาง 

ไม่มี กฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั ก าหนดไวเ้ฉพาะ 
ไม่ใช่ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัเน้ืองานท่ีปฏิบติั 
 

 

กรณที าหน้าทีเ่ลขานุการ (ม. 28) 
X ท าหนา้ท่ีเลขานุการ หวัหนา้คณะระดบั 9 ข้ึนไป 
X จ  าเป็นตอ้งเดินทางพร้อมกนั 
    = เบิกค่าพาหนะไดเ้ท่ากบัผูบ้งัคบับญัชา 
    = พกัแรมท่ีเดียวกนั เบิกไดต้ามสิทธิหรือจ่ายจริงในอตัราต ่าสุด 
        ของท่ีพกันั้น แต่ไม่เกินสิทธิของผูบ้งัคบับญัชา 
X เลขานุการมีหลายคน เบิกตามอตัราขา้งตน้ไดเ้พยีงคนเดียว 
   นอกนั้นเบิกตามสิทธิ 
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การเบกิค่าใช้จ่ายในการเดนิทางส าหรับบุคคลภายนอก 
 
การเทียบต าแหน่งบุคคลภายนอก 
 ว 104 ลว. 22 ก.ย. 2551 

 ว 105 ลว. 22 ก.ย. 2551 

 ว 49 ลว. 31 พ.ค. 2553  

ลูกจา้งทุกประเภท  =  ประเภททัว่ไปปฏิบติังาน 
 

การเดนิทางไปราชการประจ า 
 ลกัษณะการเดนิทาง 

ประจ าต่างส านกังาน / รักษาการในต าแหน่ง           
    รักษาราชการเพ่ือด ารงต าแหน่งใหม่ ณ ส านกังานใหม่ 
ประจ าส านกังานเดิมในทอ้งท่ีใหม่ (ยา้ยส านกังาน) 
ไปปฏิบติังาน/ช่วยราชการมีก าหนดเวลา 1 ปีข้ึนไป 
ไปช่วยราชการท่ีไม่อาจก าหนดเวลาส้ินสุด/ไม่ถึง 1 ปี แต่สัง่
ใหอ้ยูช่่วยราชการต่อ เวลาท่ีครบ 1 ปีข้ึนไป      เป็นการ
เดินทางไปราชการประจ า 
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ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการประจ า 
 

เบ้ียเล้ียงเดินทาง นบัออกจากท่ีอยูถึ่งสถานท่ีพกัแห่งใหม่ 
ค่าขนยา้ยส่ิงของส่วนตวั เบิกในลกัษณะเหมาจ่าย 
ค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีจ าเป็นตอ้งจ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ค่าเช่าท่ีพกั 
ค่าพาหนะ 

สิทธิในการเบกิ 
 ผูเ้ดินทางและบุคคลในครอบครัว ไดแ้ก่ 
คู่สมรส 
บุตร 
บิดามารดา (ของตนอง + คู่สมรส)  
ผูติ้ดตาม 
ตอ้งไม่ใช่การเดินทางไปประจ าตามค าร้องขอของตนเอง 
กรณีโอนไปประจ าต่างสงักดั(ต่างกรม) ใหเ้บิกจากสงักดัใหม่ท่ีไป
ประจ า 

 

อยูใ่นอุปการะและร่วมอาศยั 
กบัผูเ้ดินทาง 
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สิทธิในการเบิก(ต่อ)  
ขรก.ประเภททัว่ไประดบัช านาญงานลงมา ประเภทวชิาการระดบัปฏิบติัการ 
     ขรก.ตุลาการเงินเดือนชั้น 1 ลงมา ผูช่้วยผูพ้ิพากษา ดะโต๊ะยติุธรรม  
    ขรก.อยัการเงินเดือนชั้น 2 ลงมา ขรก.ทหารยศพนัโทฯลงมา  
    ขรก.ต ารวจยศพนัต ารวจโทลงมา 
    เบิกค่าเช่าท่ีพกัและค่าพาหนะส าหรับผูติ้ดตามได ้1 คน 
ขรก.ประเภทบริหาร อ านวยการ ประเภทวชิาการระดบัช านาญการข้ึนไป  
     ประเภททัว่ไประดบัอาวโุสข้ึนไป ขรก.ตุลาการเงินเดือนชั้น 2 ข้ึนไป  
     ขรก.อยัการเงินเดือนชั้น 3 ข้ึนไป ขรก.ทหารยศพนัเอกฯข้ึนไป  
     ขรก.ต ารวจยศพนัต ารวจเอกข้ึนไป  
     เบิกค่าเช่าท่ีพกัและค่าพาหนะส าหรับผูติ้ดตามได ้2 คน 

ค่าเช่าที่พกัในท้องที่ประจ าแห่งใหม่ 
 

กรณีไม่อาจเขา้บา้นพกั/บา้นเช่า 
เบิกไดไ้ม่เกิน 7 วนั (ถา้เกิน ใหข้อตกลงปลดักระทรวงเจา้สงักดัเดิม) 
ตอ้งไดรั้บอนุญาตจากผูบ้งัคบับญัชา 
กรณีโอนยา้ยต่างสงักดั 
 สงักดัเดิมอนุมติั 
 สงักดัใหม่รับรองขอ้เทจ็จริง 

ไม่ใชสิ้ทธิเบิกค่าเช่าบา้น 
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ค่าเช่าท่ีพกัและค่าพาหนะ ของบุคคลในครอบครัว 
      ยกเว้น ผูติ้ดตาม เบิกอตัราเดียวกบัผูเ้ดินทาง 
ผูติ้ดตาม เบิกต ่าสุด 
กรณีบุคคลในครอบครัวไม่เดินทางพร้อมผูเ้ดินทาง 
 ขออนุญาตผูบ้งัคบับญัชาก่อนเดินทาง 

 อนุญาตใหเ้ล่ือนการเดินทางไดแ้ต่ตอ้งไม่เกิน 1 ปี 

 

เดนิทางกลบัภูมิล าเนาเดมิ 
 “ภูมิล าเนาเดิม” : ทอ้งท่ีเร่ิมรับราชการ หรือกลบัเขา้รับราชการใหม่ 

สิทธิในการเบิก 
 ขา้ราชการออกจากราชการ / ลูกจา้งท่ีทางราชการเลิกจา้ง 
 เบิกไดส้ าหรับตนเองและบุคคลในครอบครัว 
 เบิกตามต าแหน่ง ระดบั ชั้น ยศ คร้ังสุดทา้ยก่อนออกจากราชการ / เลิกจา้ง 
 กรณีถึงแก่ความตาย สิทธิในการเบิกใหต้กแก่ทายาทท่ีอยูก่บัขา้ราชการ / ลูกจา้ง  
   ขณะถึงแก่ความตายถา้ไม่มีใหต้กแก่ทายาทผูใ้ดผูห้น่ึง 
 ตอ้งเดินทางและขนยา้ยภายใน 180 วนั นบัแต่วนัออกจากราชการ / เลิกจา้ง  
    ถา้เกินตอ้งขอตกลงกบักระทรวงการคลงั  
 กรณีถูกสั่งพกัราชการ / สั่งพกัการจา้ง  
    จะเบิกค่าใชจ่้ายโดยไม่รอผลการสอบสวนถึงท่ีสุดกไ็ด ้
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เดนิทางกลบัภูมิล าเนาเดมิ (ต่อ) 
 

กรณีเดินทางไปทอ้งท่ีอ่ืนท่ีไม่ใช่ภูมิล  าเนาเดิมโดยมีค่าใชจ่้ายไม่สูงกวา่  
       ตอ้งไดรั้บอนุญาตจากอธิบดีส าหรับราชการส่วนกลาง / ผูว้า่ราชการจงัหวดั 
       ส าหรับราชการส่วนภูมิภาค 

ค่าใชจ่้ายท่ีสามารถเบิกได ้
 ค่าเช่าท่ีพกั 
 ค่าพาหนะ 
 ค่าขนยา้ยส่ิงของส่วนตวั 

ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ
ต่างประเทศช่ัวคราว 
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การเดนิทางไปราชการต่างประเทศช่ัวคราว (ม.47) 
 ขา้ราชการประจ าในไทยเดินทางไปต่างประเทศ เพ่ือประชุมเจรจา 
ธุรกิจ ดูงาน ตรวจสอบบญัชี ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนตามความจ าเป็น 

ขา้ราชการประจ าต่างประเทศ ไป ณ ท่ีใดๆ ในต่างประเทศ 
     หรือมายงัไทยเฉพาะเวลาท่ีเดินทางอยูน่อกประเทศไทย 

ขา้ราชการประจ าต่างประเทศไปช่วยราชการ รักษาการในต าแหน่ง 
รักษาราชการแทน ต่างส านกังานในต่างประเทศ  

    เฉพาะเวลาจากท่ีพกัเดิมถึงท่ีพกัส านกังานแห่งใหม่ 
 

 

 

ระยะเวลาอนุมตัเิดนิทาง 
 ก่อน (ชม.) ทวปี-ประเทศ หลงั (ชม.) 

ไม่เกิน  
24  

       ทวีปเอเชีย ไม่เกิน   
24  

 
ไม่เกิน  
48 

ออสเตรเลีย 
นิวซีแลนด ์
ทวีปยโุรป 

อเมริกาเหนือ 

 
ไม่เกิน    
48 

ไม่เกิน  
72 

ทวีปอเมริกาใต ้
แอฟริกา 

ไม่เกิน 
72 
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ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ
ต่างประเทศช่ัวคราว 

 
 

เบ้ียเล้ียงเดินทาง / ค่าอาหาร 
 ค่าเช่าท่ีพกั  
 ค่าพาหนะ 
 ค่ารับรอง 
 ค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีจ าเป็นเน่ืองในการเดินทางไปราชการ 
 ค่าเคร่ืองแต่งตวั 

 

เบีย้เลีย้งเดนิทาง (เหมาจ่าย) 
ข้าราชการ อตัรา (บาท/วนั) 

• ประเภททัว่ไป ระดบัปฏิบติังาน ช านาญงาน อาวโุส ประเภทวิชาการ ระดบัปฏิบติัการ 
ช านาญการ ช านาญการพิเศษ อ านวยการตน้ 

• ขา้ราชการตุลาการเงินเดือนชั้น 2 ลงมา ผูช่้วยผูพิ้พากษา ดะโต๊ะยติุธรรม  
• ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 3 ลงมา 
• พลทหาร ถึงพนัเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอก พลต ารวจ ถึงพนัต ารวจเอก  

2,100 

• ประเภททัว่ไประดบัทกัษะพิเศษ ประเภทวิชาการ ระดบัเช่ียวชาญ ทรงคุณวฒิุ อ  านวยการสูง  
        บริหารตน้และสูง  
• ขา้ราชการตุลาการเงินเดือนชั้น 3 ขั้นต ่า ข้ึนไป ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 4 ข้ึนไป 
• ขา้ราชการทหารพนัเอกฯ อตัราเงินเดือนพนัเอกพิเศษฯ ข้ึนไป ขา้ราชการต ารวจ  
        พนัต ารวจเอกอตัราเงินเดือนพิเศษ ฯ ข้ึนไป 
 

3,100 



22/04/58 

20 

การนับเวลาค านวณเบีย้เลีย้ง 
  ขา้ราชการประจ าต่างประเทศ 

 ตั้งแต่ออกจากท่ีอยูห่รือท่ีท างานปกติจนกลบัถึงท่ีอยูห่รือท่ีท างานปกติ 
 มาราชการชัว่คราวในไทย ไม่รวมช่วงเวลาท่ีอยูใ่นไทย 

 ขา้ราชการประจ าในไทย 
 ตั้งแต่ประทบัตราหนงัสือเดินทางออกจนถึงประทบัตราฯเขา้ไทย 

 กรณีพกัแรมนบั 24 ชม. ไดเ้บ้ียเล้ียง 1 วนั เศษท่ีไม่ถึงหรือเกิน 12 ชม.  
     ใหไ้ดอี้ก 1 วนั 

 กรณีไม่พกัแรม ถา้เกิน 12 ชม. ไดเ้บ้ียเล้ียง 1 วนั ถา้ไม่ถึงแต่เกิน 6 ชม.  
     ไดเ้บ้ียเล้ียงคร่ึงวนั 

 

การนับเวลาค านวณเบีย้เลีย้ง (ต่อ) 
 

 กรณีเดินทางล่วงหนา้ก่อนปฏิบติัราชการ  
     เน่ืองจากลากิจ / ลาพกัผอ่น ให้นับตั้งแต่เร่ิมปฏิบัตริาชการ 

 กรณียงัไม่เดินทางกลบัหลงัเสร็จส้ินปฏิบติัราชการ   
     เน่ืองจากลากิจ / ลาพกัผอ่น ให้นับถงึส้ินสุดเวลาปฏิบัตริาชการ 
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กรณไีม่เบกิเบีย้เลีย้งเดนิทางเหมาจ่าย มีสิทธิเบกิ 
  ค่าอาหาร – เคร่ืองด่ืม รวมภาษี บริการท่ีโรงแรม ร้านคา้เรียกเกบ็ 
      เบิกเท่าท่ีจ่ายจริงไม่เกิน 4,500 บาท/วนั   
 ค่าท าความสะอาดเส้ือผา้ส่วนท่ีเกิน 7 วนั  
     เบิกไดเ้ท่าท่ีจ่ายไม่เกิน 500 บาท/วนั 
 ค  านวณเบิกจ่ายแต่ละวนั เศษท่ีเหลือน ามาสมทบเบิกจ่ายวนัต่อไปไม่ได ้      
 ค่าใชส้อยเบด็เตลด็ เหมาจ่ายไม่เกิน 500 บาท/วนั  

ค่าเช่าที่พกั 
หลกัเกณฑ์ 
 จ าเป็นตอ้งพกัแรม ใหเ้บิกเท่าท่ีจ่ายจริง 
 กรณีจ าเป็นตอ้งออกเดินทางล่วงหนา้ก่อนปฏิบติัราชการเพราะเหตุส่วนตวั  
    (ลากิจ/ลาพกัผอ่น) ให้เบิกค่าเช่าท่ีพกัก่อนวนัเร่ิมปฏิบติัราชการไดไ้ม่เกิน 1 วนั 

งดเบิกกรณี 
 พกัในยานพาหนะ 
 ทางราชการจดัท่ีพกัให้    
 พกับา้นตนเอง / คู่สมรส / ญาติพีน่อ้ง 
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ค่าเช่าทีพ่กัในต่างประเทศ 
 ข้าราชการ ประเภท ก ประเภท ข ประเภท ค 

ห้องเด่ียว ห้องคู ่ ห้องเด่ียว ห้องคู ่ ห้องเด่ียว ห้องคู ่

• ระดบัปฏิบติังานถึงอาวโุส ระดบัปฏิบติัการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ 
อ านวยการตน้  

• ขา้ราชการตุลาการเงินเดือนชั้น 2 ลงมา ผูช่้วยผูพิ้พากษา ดะโต๊ะยติุธรรม  
• ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 3 ลงมา 
• พนัเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอกลงมา พนัต ารวจเอกลงมา  
(ไปเป็นหมู่คณะ ให้พกัรวมกนั 2 คนข้ึนไปต่อห้อง ยกเวน้มีเหตุจ าเป็นหรือไม่เหมาะสม) 

ไม่เกิน
7,500 

ไม่เกิน 
5,250 

ไม่เกิน
5,000 

ไม่เกิน 
3,500 

ไม่เกิน
3,100 

ไม่เกิน 
2,170 

• ระดบัทกัษะพิเศษ ระดบัเช่ียวชาญ อ านวยการสูง บริหารตน้ ขา้ราชการตุลา
การเงินเดือนชั้น 3 ข้ึนต ่า ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 4 พนัเอกฯ อตัรา
เงินเดือนพนัเอกพิเศษฯ พนัต ารวจเอกอตัราเงินเดือนพนัต ารวจเอกพิเศษ ฯ 

 

ไม่เกิน
10,000 

ไม่เกิน
7,000 

ไม่เกิน
4,500 

• ระดบัทรงคุณวฒิุ บริหารสูง ขา้ราชการตุลาการเงินเดือนชั้น 3 ขั้นสูงข้ึนไป 
ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 5 ข้ึนไป ยศพลตรี พลเรือตรี พลอากาศตรีข้ึน
ไป ยศพนัต ารวจตรีข้ึนไป (เบิกเพ่ิมอีกหอ้งหรือเบิกหอ้งชุดได)้ 

ไม่เกิน
10,000 

ไม่เกิน
7,000 

ไม่เกิน
4,500 

เหตุไม่เหมาะสมจะพกัร่วมกนั 
 ต่างเพศ มิไดเ้ป็นคู่สมรส 
 หวัหนา้คณะระดบั 8 
 หวัหนา้ส านกังาน หรือหน่วยงาน ระดบั 7-8 ไม่ตอ้งพกัรวมกบัระดบัอ่ืน 
 มีสิทธิการเบิกต่างอตัรากนั 
 ขอ้ก าหนดพเิศษของทหาร / ต ารวจ 
 

เหตุจ าเป็นที่ไม่พกัร่วมกนั 
 เป็นโรคติดต่ออนัตรายต่อผูพ้กัรวมดว้ย 

 สมคัรใจแยกพกัเพยีงฝ่ายเดียว 
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 ค่าพาหนะภายในต่างประเทศ เบิกเท่าท่ีจ่ายจริง 
 กรณีเดินทางออกนอกเสน้ทาง ใหเ้บิกค่าพาหนะไดไ้ม่เกิน    
      เสน้ทางท่ีไดรั้บค าสัง่ ใหเ้ดินทางไปราชการ 
 

ค่าเคร่ืองบิน 
ชั้น 1 : หวัหนา้คณะผูแ้ทนรัฐบาล ประธาน-รองประธานศาลฎีกา  

                ประธาน-รองประธานรัฐสภา ประธาน-รองประธานวฒิุสภา  

                ประธาน-รองประธานสภาผูแ้ทนราษฎร  

                รัฐมนตรี  

                ขา้ราชการประเภทบริหาร ระดบัสูง ประเภทวชิาการ ระดบัทรงคุณวฒิุ  

               ขา้ราชการตุลาการเงินเดือนชั้น 3 ขั้นสูง ข้ึนไป  

               ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 5 ข้ึนไป   

               พลตรีฯ ข้ึนไป พลต ารวจตรีฯ ข้ึนไป 
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ค่าเคร่ืองบิน (ต่อ) 
ชั้นธุรกิจ : ขา้ราชการประเภทบริหารตน้ อ  านวยการสูง  
                       วชิาการระดบัเช่ียวชาญ ทัว่ไประดบัทกัษะพิเศษ  
                       ขา้ราชการตุลาการเงินเดือนชั้น 3 ขั้นต ่า ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 4 
                       ขา้ราชการทหารพนัเอกฯ อตัราเงินเดือนพนัเอกพิเศษฯ  
                       ขา้ราชการต ารวจ พนัต ารวจเอกอตัราเงินเดือนพนัต ารวจเอกพเิศษ ฯ  

ชั้นประหยดั(ต ่าสุด) : ส าหรับต าแหน่ง ระดบั ชั้น ยศ นอกเหนือจากขา้งตน้  

กรณีจ าเป็นตอ้งโดยสารเคร่ืองบินชั้นท่ีสูงกวา่สิทธิ  
    จะเบิกไดต่้อเม่ือไดรั้บความตกลงจากกระทรวงการคลงั 

ค่าเคร่ืองแต่งตัว 
 ต้องอยู่ในหลกัเกณฑ์ 

 จ าเป็นตอ้งใชเ้คร่ืองแต่งตวัพิเศษ หรือจ าเป็นอ่ืนโดยไดรั้บ 
อนุมติัจากหวัหนา้ส่วนราชการเจา้ของงบประมาณ 

 ไม่ใช่ประเทศท่ีหา้มเบิก 

 มีสิทธิเบิกไดเ้ม่ือการเดินทางคร้ังใหม่ห่างจากคร้ังสุดทา้ย  
     เกินกวา่ 2 ปี นบัแต่วนัท่ีเดินทางออกจากประเทศ 
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อตัราค่าเคร่ืองแต่งตวัต่างประเทศช่ัวคราว(เหมาจ่าย) 
 

ข้าราชการ อตัรา (บาท) 

• ประเภททัว่ไป ระดบัปฏิบติังาน ประเภทวิชาการ ระดบัปฏิบติัการ 
• พนัตรี นาวาตรี นาวาอากาศตรีลงมา พลต ารวจตรีลงมา  
• ผูช่้วยผูพิ้พากษา ดะโต๊ะยติุธรรม  
• ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 1 

7,500 

• ประเภททัว่ไป ระดบัช านาญงานข้ึนไป ประเภทวิชาการ ระดบัช านาญการข้ึนไป  
       ประเภทอ านวยการและประเภทบริหาร 
• ขา้ราชการตุลาการเงินเดือนชั้น 1 ข้ึนไป ขา้ราชการอยัการเงินเดือนชั้น 2 ข้ึนไป 
• ขา้ราชการทหารพนัโทฯ ข้ึนไป ขา้ราชการต ารวจ พนัต ารวจโท ข้ึนไป 

9,000 

ค่าใช้จ่ายอืน่ทีจ่ าเป็นต้องจ่าย 
เบกิได้เท่าทีจ่่ายจริง 

 
เช่น 
 ค่าธรรมเนียมเขา้ประเทศ, วีซ่า 
 ค่าหนงัสือเดินทาง 
 ค่าฉีดวคัซีนป้องกนัโรค 
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ค่ารับรอง 
 

ต าแหน่งต่อไปนีเ้บิกได้เท่าที่จ่ายจริง 

 ประธานองคมนตรี / องคมนตรี 
 ประธาน / รองประธาน ศาลฎีกา 
 ประธานศาลอุทธรณ์ 
 นายกรัฐมนตรี / รองนายกฯ / รัฐมนตรี 
 ประธาน / รองประธาน องคก์รนิติบญัญติั 
 

 ค่ารับรอง (ต่อ) 
 นอกเหนือจากต าแหน่งขา้งตน้ เบิกเท่าท่ีจ่ายจริงไม่เกินอตัรา 

 เดินทางไม่เกิน 15 วนั    67,000 บาท 
 เดินทางเกิน 15 วนั      100,000 บาท 
และตอ้งเป็นการเดินทางกรณีใดกรณีหน่ึงตามท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบ ขอ้ 14 
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ค่าใช้จ่ายสมทบกรณไีด้รับความช่วยเหลอื 
 
 ค่าเคร่ืองบิน 
 ไดรั้บไป – กลบั : งดเบิก 
 เท่ียวเดียว : เบิกอีกหน่ึงเท่ียวชั้นเดียวกนั แต่ไม่สูงกวา่สิทธิ 

 ค่าท่ีพกั 
 จดัให ้: งดเบิก 
 ต ่ากวา่สิทธิ : เบิกเพ่ิมส่วนท่ีขาด / ไม่เกินสิทธิ 

 

ค่าใช้จ่ายสมทบกรณไีด้รับความช่วยเหลอื (ต่อ) 
 

 ค่าเบ้ียเล้ียง 
 ไดรั้บต ่ากวา่สิทธิ : เบิกสมทบไดไ้ม่เกินสิทธิ 
 จดัเล้ียงอาหารใหทุ้กม้ือ : งดเบิก 
 จดัเล้ียงอาหาร 2 ม้ือ      : เบิก 1 ใน 3 
 จดัเล้ียงอาหาร 1 ม้ือ      : เบิก 2 ใน 3 
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ค่าใช้จ่ายสมทบกรณไีด้รับความช่วยเหลอื (ต่อ) 
 

 ค่าเคร่ืองแต่งตวั / ค่าพาหนะ / ค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีจ าเป็น  
     สมทบแลว้ไม่เกินสิทธิ  
 ค่ารับรอง 
 กรณีดูงาน เบิกตามท่ีกล่าวขา้งตน้ได ้ 
     แต่ไม่เกินวงเงินท่ีไดรั้บความช่วยเหลือ 

 

อตัราแลกเปลีย่น 
 

  กรณีมีหลกัฐานการแลกเปล่ียนกบัธนาคาร 
     ใหถื้ออตัราวนัท่ีแลกทั้งก่อนไปและกลบั  
     โดยแนบหลกัฐานการแลกเปล่ียนกบัธนาคาร 

  กรณีไม่มีหลกัฐานการแลกเปล่ียนกบัธนาคาร 
     ใหถื้ออตัราธนาคารแห่งประเทศไทย 1 วนัท าการก่อนเดินทาง  
      และ 1 วนัท าการหลงักลบั 

  กรณีใชบ้ตัรเครดิต ใหถื้ออตัราตามใบแจง้ยอด  
     โดยแนบหลกัฐานใบแจง้ยอดของบตัรเครดิต 
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ขอบคุณค่ะ 
 

นางกติตมิา องักนิันทน์  
นิตกิรช านาญการพเิศษ 

สถานทีท่ างาน กรมบัญชีกลาง กลุ่มงานวนัิย 
โทร : 081-703-9940 

E-mail : kittima.ankinan@gmail.com 


