
 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
วาดวยการบรหิารทรัพยสินและการจัดหารายได 

พ.ศ. ๒๕๕๑ 
---------------------------- 

   ดวยกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ บัญญัติใหสถานศกึษาของรัฐที่เปนนิติบุคคล มีอํานาจ 
ในการปกครอง ดูแล บํารุงรักษา ใช และจดัหาผลประโยชนจากทรัพยสินของสถานศึกษา ทั้งที่เปนที่ราชพัสดุ
ตามกฎหมายวาดวยที่ราชพัสดุ และที่เปนทรัพยสินอื่น รวมทั้งจัดหารายไดจากบริการของสถานศึกษา และเก็บ
คาธรรมเนียมการศึกษาที่ไมขัดหรือแยงกับนโยบาย วัตถุประสงคและภารกิจหลักของสถานศึกษา 
  ฉะนั้น อาศยัอํานาจตามความในมาตรา  ๑๗ (๑๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครในการประชุมครั้งที่ 
๗/๒๕๕๑    เมื่อวันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๕๑  จึงออกขอบังคับไวดังตอไปนี ้
  ขอ  ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครวาดวยการ
บริหารทรัพยสินและการจดัหารายได พ.ศ. ๒๕๕๑” 
  ขอ  ๒  ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวนัถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
  ขอ  ๓   ในขอบังคับนี้ 
  “มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
  “คณบด”ี  หมายความรวมถึง คณบดีของคณะทีจ่ัดตั้งตามมติสภามหาวิทยาลัย 
  “คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการบริหารทรัพยสินและจัดหารายไดของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
  “ทรัพยสิน” หมายความวา ทีด่ิน อาคาร ส่ิงกอสราง ครุภัณฑ และทรัพยสินทางปญญา 
  ขอ ๔ ใหมหาวทิยาลัยแตงตัง้คณะกรรมการคณะหนึง่ เรียกวา “คณะกรรมการบริหารทรัพยสิน
และจัดหารายได” ประกอบดวย อธิการบดีเปนประธาน รองอธิการบดีฝายบริหาร รองอธิการบดีฝายวิชาการ
และวจิัย รองอธิการบดีฝายวางแผนและพฒันา คณบดี ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา ผูอํานวยการ
สํานักงานอธิการบดี ผูอํานวยการสํานักงานตรวจสอบภายใน  ผูอํานวยการกองกลาง ผูอํานวยการกองนโยบาย
และแผน  ผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคลเปนกรรมการ ผูอํานวยการกองคลังเปนกรรมการและเลขานกุาร 
  ในกรณีจําเปน มหาวิทยาลัยอาจแตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบันอดุมศึกษา พนักงาน
มหาวิทยาลัย หรือพนักงานราชการในมหาวิทยาลัยเปนผูชวยเลขานุการดวยก็ได 
  ขอ ๕ คณะกรรมการบริหารทรัพยสินและจัดหารายได มอํีานาจและหนาที่ดังตอไปนี ้

(๑) กําหนดนโยบายเกีย่วกับการบริหารทรัพยสินและการจดัหารายได 



 ๒

  (๒) กําหนดหลักเกณฑและวิธีการ เกี่ยวกับการใชและจัดหาผลประโยชนในทรัพยสิน 
และการจดัหารายไดจากบรกิารของมหาวทิยาลัย 
 

(๓) วางระเบยีบและออกประกาศเพื่อดําเนนิการใหเปนไปตามขอบังคับนี้ 
(๔) แตงตั้งคณะอนกุรรมการ หรือบุคคลหนึ่งบุคคลใดเพื่อพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่อง

หนึ่งเรื่องใด หรือเพื่อมอบหมายใหปฏิบัตกิารอยางหนึ่งอยางใดอนัอยูในอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการ 
หลักเกณฑและวิธีการในการจัดหาผลประโยชนในทรัพยสิน และการจดัหารายไดจากบริการ 

ใหจดัทําเปนระเบียบ หรือประกาศของคณะกรรมการ โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
ขอ ๖ การประชุมของคณะกรรมการ ตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวน

กรรมการทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 
ในการประชุม ถาประธานกรรมการไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได ใหที่ประชุมเลือก

กรรมการคนใดคนหนึ่งเปนประธานในทีป่ระชุม 
ในการประชุม ถากรรมการผูใดมีสวนไดเสยีในเรื่องที่พิจารณา หามมิใหผูนั้นรวมประชุมและ

ลงมติในเรื่องนั้น และใหถือวาองคประชุมประกอบดวยกรรมการทุกคนที่มีสิทธิรวมประชุม 
ขอ ๗ การลงมติของที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก กรรมการคนหนึ่งใหมีหนึ่งเสียงในการ

ลงคะแนน ถาคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 
ขอ ๘ ใหอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครรักษาการตามขอบังคับนี้  

 ประกาศ   ณ   วันที ่ ๒๗  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

 
                    (ลงชื่อ)    พล.อ. พิจิตร  กุลละวณิชย 
                                (พิจิตร  กุลละวณิชย) 
                    นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 

 


