
วสัิยทัศน์ : องคก์รแห่งการมุ่งมัน่พฒันาดา้นงานคลงั บนพ้ืนฐานของความถูกตอ้ง
โปร่งใสและมีคุณภาพ สร้างคุณค่าสู่มหาวิทยาลยั

พันธกิจ : 1.  ปฏิบติังานดา้นการเงิน บญัชี พสัดุและบริหารทรัพยสิ์นของ
     มหาวิทยาลยัใหถู้กตอ้งตามกฎหมาย ระเบียบ ค  าสัง่ มติ
     ขอ้บงัคบัและแนวทางปฏิบติัต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง
2.  บริหารงบประมาณของมหาวิทยาลยัใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด
3.  ใหบ้ริการงานดา้นการเงินบญัชี พสัดุ และบริหารทรัพยสิ์น
     อยา่งมีประสิทธิภาพและสร้างความพึงพอใจแก่ผูรั้บบริการ
4.  ใหค้  าปรึกษาแนะน าดา้นการเงิน บญัชี พสัดุ และบริหารทรัพยสิ์น
     แก่บุคลากร
5.  พฒันาบุคลากรดา้นการเงินบญัชี พสัดุ และบริหารทรัพยสิ์น
     อยา่งต่อเน่ือง

เป้าประสงค์ : 1.  ปฏิบติังานดา้นการเงิน บญัชี พสัดุและบริหารทรัพยสิ์นของ
     มหาวิทยาลยัโดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเชิงบูรณาการเพ่ือ
     เป็นเคร่ืองมือในการวางแผนพฒันามหาวิทยาลยั
2.  บริหารจดัการงบประมาณของมหาวิทยาลยั อยา่งคุม้ค่าใหไ้ด้
     ประโยชน์สูงสุด เหมาะสมกบัอตัราการเติบโตของมหาวิทยาลยั
3.  ใหบ้ริการดา้นการเงิน บญัชี พสัดุและบริหารทรัพยสิ์น ใหท้นั
     ต่อการเปล่ียนแปลงและสามารถถ่ายทอดองคค์วามรู้เพ่ือการ
     พฒันาอยา่งย ัง่ยนื

นโยบาย : 1.  เร่งรัดใหทุ้กหน่วยงานน าการบริหารจดัการความรู้ไปใชใ้นการพฒันางาน
     ของทุกภาคส่วนของมหาวิทยาลยั
2.  การน าความรู้มาพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการบริหารจดัการ
     ศึกษาของทุกหน่วยงานในมหาวิทยาลยั
3.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรทางการศึกษา และภาคเอกชน
     ในการจดัการศึกษาเพ่ือพฒันามหาวิทยาลยัใหเ้ป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้

วสัิยทัศน์ พันธกจิ เป้าประสงค์ นโยบาย

เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ วตัถุประสงค์และมาตรการ

การจัดการความรู้ กองคลงั มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557



เป้าหมาย : ด าเนินการบริหารจดัการความรู้ เร่ืององคค์วามรู้ในการเพ่ิมสมรรถนะ
ในการปฏิบติังาน  เพ่ือตอบสนองยทุธศาสตร์และพนัธกิจของมหาวิทยาลยั
 และเขา้สู่ประชาคมอาเซียน

ยุทธศาสตร์ : 1.  จดัโครงสร้างด าเนินการงานบริหารจดัการความรุ้
2.  เสริมสร้างความรู้ส าหรับผูป้ฏิบติังานในทุกพนัธกิจ
3.  จดัท าเวบ็ไซต ์KM เพ่ือเผยแพร่ความรู้ทั้งภายในและภายนอกองคก์ร
4.  ติดตามประเมินผล และจดัท าแผนปรับปรุง พฒันาอยา่งต่อเน่ือง

วตัถุประสงค์ : 1.  เพ่ือใชก้ระบวนการบริหารจดัการความรุ้พฒันางาน ของมหาวิทยาลยั
     ใหเ้ป็นองคก์รเรียนรุ้
2.  เพ่ือสร้างองคค์วามรู้ใหมี้คุณภาพและประสิทธิภาพ
3.  เพ่ือเนน้กระบวนการใหทุ้กคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น และมีส่วนร่วม
     ในการบริหารจดัการศึกษา โดยผ่านกระบวนการจดัการความรู้
4.  เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะของมหาวิทยาลยัในการพฒันาและยกมาตรฐาน
     สู่ระบบสากล

มาตรการ : 1.  ทบทวนกลยทุธ์ในแผนยทุธสาสตร์ท่ีมีความส าคญัมาด าเนินการ
     ปรับแผนยทุธศาสตร์
2.  ทบทวนมาตรการของแต่ละกลยทุธ์มาจดัท าแผนด าเนินการ/ปฏิบติัการ
3.  ก าหนดนโยบายการบริหารจดัการความรู้อยา่งต่อเน่ือง และน าไป
     เผยแพร่สู่การปฏิบติัจริง
4.  จดัตั้งคณะกรรมการยทุธศาสตร์การจดัการความรู้ในองคก์รของกองคลงั
     และก าหนดหนา้ท่ีความรับผิดชอบ


