


ประเด็น
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หลกัการและเหตุผล

สร้างความเช่ือมั่น

ให้กบัทุกภาคส่วน

การจัดซ้ือจัดจ้างมี

กรอบการ

ปฏิบัตงิานที่เป็น

มาตรฐานเดยีวกนั มุ่งเน้นการเปิดเผย

ข้อมูล เพ่ือความ

โปร่งใส และมีการ

แข่งขันอย่างเป็นธรรม

คาํนึงถึงวตัถุประสงค์

การใช้งานเป็นสําคญั 

เพ่ือให้เกดิความคุ้มค่า

ในการใช้จ่ายเงนิ
เน้นการวางแผน

และประเมินผล

เพ่ือให้เกดิ

ประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล

ส่งเสริมให้

ภาคประชาชนมีส่วน

ร่วม เพ่ือตรวจสอบ

และป้องกนัการทุจริต

การจัดซ้ือจัดจ้างด้วย

วธีิการทาง

อเิลก็ทรอนิกส์ เพ่ือการ

เปิดเผยโปร่งใส

10002-S

พระราชบัญญตั ิ 

15 หมวด 132 

มาตรา

ใช้บังคบั 23 

สิงหาคม 2560

ระเบียบฯ 10 

หมวด 223 ข้อ

ใช้บังคบั 24

สิงหาคม 2560



5พระราชบัญญตั ิ 15 หมวด 132 มาตรา

คาํนิยาม

9. การทาํสัญญา

1. บททัว่ไป

2. การมส่ีวนร่วมของภาคประชาชน

3. คณะกรรมการ

4. องค์กรสนับสนุนดูแลการจัดซ้ือจัดจ้างฯ

5. การขึน้ทะเบียนผู้ประกอบการ

6. การจัดซ้ือจัดจ้าง

7. งานจ้างทีป่รึกษา

8. งานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง

10. การบริหารสัญญาและการตรวจรับพสัดุ 

11. การประเมนิผลฯ  ผู้ประกอบการ

12. การทิง้งาน

13. การบริหารพสัดุ

14. การอุทธรณ์

15. บทกาํหนดโทษ

บทเฉพาะกาล

10003
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ระเบียบม ี10 หมวด 223 ข้อ

ขอความทั่วไป

การจัดซื้อจัดจาง

งานจางที่ปรึกษา

งานจางออกแบบหรือควบคมุงาน

การทําสญัญาและหลักประกัน

1

2

3

4

5
20002

การบริหารสัญญาและการตรวจรับพัสดุ

การประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ผูประกอบการ

การท้ิงงาน

การบริหารพัสดุ

การรองเรียน

6

7

8

9

10

20002



กค (กวจ) 0405.2/ว 420 ลว. 5 ม.ิย. 2569

(ไม่ตอ้งพจิารณาสัดส่วน ค่าก่อสรา้ง กับ ครุภณัฑ)ื

กค (กวจ) 0405.2/ว 259 ลว. 4 ม,ิย, 2561

งบประมาณ

หน่วยงานของรัฐ
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“ราคากลาง” ราคาเพือ่ใชเ้ป็นฐานสําหรบัเปรียบเทียบราคาท่ีผูย้ืน่ขอ้เสนอไดย้ืน่เสนอไว ้ ซ่ึงสามารถจดัซ้ือจดัจา้งไดจ้ริง

ตามลําดบั ดงัต่อไปนี้

(1) ราคาทีไ่ดม้าจากการคํานวณตามหลกัเกณฑ์

ทีค่ณะกรรมการราคากลางกําหนด

(2) ฐานขอ้มูล
ราคาอา้งอิง

ของกรมบญัชีกลาง

(4) สืบราคา
จากทอ้งตลาด

(5) ราคาทีเ่คยซ้ือ
หรือจา้งครั้งหลงัสุด

ภายใน 2 
ปีงบประมาณ

(3) ราคามาตรฐาน
ของสํานกังบประมาณ

หรือหน่วยงานอืน่

(6) ราคาตาม
หลกัเกณฑอื์น่ของ
หน่วยงานของรฐั

กรณทีีม่รีาคาตาม (1) ใหใ้ชร้าคาตาม (1) ก่อน / กรณไีม่มรีาคาตาม (1) แต่มรีาคาตาม (2) หรือ (3) ใหใ้ชร้าคาตาม (2) หรือ (3) / กรณทีีไ่ม่มี

ราคาตาม (1)  (2) และ (3) ใหใ้ชร้าคาตาม (4) (5) หรือ (6)  จะใชร้าคาใดใหค้าํนึงถงึประโยชน์ของหน่วยงานของรัฐเป็นสาํคัญ

พ.ร.บ.

มาตรา 4

10046
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   ใหห้น่วยงานของรฐัปฏิบติัตามแนวทางของ พ.ร.บ. กฎกระทรวง ระเบยีบ และประกาศทีอ่อก

ตามความใน พ.ร.บ.

หมวด 1 บททัว่ไป  การบงัคบัใช ้(ม.๖)

 รฐัวิสาหกิจ

 มหาวิทยาลยัในกํากบัของรฐั

 หน่วยงานของรฐัในต่างประเทศ

หรือส่วนงานของหน่วยงานของรฐัทีต่ั้งอยู่ใน

ต่างประเทศ

 หน่วยงานของรฐัอ่ืนทีก่ําหนด

ในกฎกระทรวง 

ประสงคจ์ะมีระเบยีบ ขอ้บงัคบั ขอ้บญัญติัเกีย่วกบัการ

จดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุใชเ้องทั้งหมดหรือ

บางส่วนก็ใหก้ระทําได้

จะกําหนดใหก้ารจดัซ้ือจดัจา้งโดยวิธีคดัเลือกหรือวิธี

เฉพาะเจาะจง ตามมาตรา ๕๖ เป็นอย่างอ่ืนก็ได้
 

  ระเบยีบ ขอ้บังคับ ขอ้บัญญัติดังกล่าวตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจาก

  คณะกรรมการนโยบาย และใหป้ระกาศในราชกิจานุเบกษา
 10060



๑. ของรฐัวิสาหกิจที่เกีย่วกบัการพาณิชยโ์ดยตรง ประกาศ กนบ 6 ธ.ค.60

๒. ยุทโธปกรณแ์ละการบริการที่เกีย่วกบัความมัน่คงของชาติโดยวิธีรฐับาลต่อรฐับาลหรือโดยการจดัซ้ือจดัจา้ง
จากต่างประเทศ  ประกาศ กนบ 17 ต.ค.60

หมวด 1 บททัว่ไป บทบญัญติัยกเวน้การบงัคบัใช ้พ.ร.บ. (ม.๗)

๓. เพือ่การวิจยัและพฒันา เพือ่การใหบ้ริการทางวิชาการของสถาบนัอุดมศึกษา หรือการจา้งที่ปรึกษา ทั้งน้ี ทีไ่ม่
สามารถดําเนินการตาม พ.ร.บ. น้ีได ้ ประกาศ กนบ 16 ต.ค.66 

๔. โดยใชเ้งินกูห้รือเงินช่วยเหลือจากหน่วยงานในต่างประเทศ ที่สญัญาหรือขอ้กําหนดในการใหเ้งินกูห้รือเงิน
ช่วยเหลือกําหนดไวเ้ป็นอย่างอ่ืน

๖. ของสถาบนัอุดมศึกษา หรือ สถานพยาบาล โดยใชเ้งินบริจาครวมทั้งดอกผลของเงินบริจาค โดยไม่ใชเ้งิน

บริจาคร่วมกบัเงินงบประมาณ

๕. การจดัซ้ือจดัจา้งโดยใชเ้งินกูห้รือเงินช่วยเหลือจากหน่วยงานในต่างประเทศ ที่สญัญาหรือขอ้กําหนดใน

การใหเ้งินกูห้รือเงินช่วยเหลือกําหนดไวเ้ป็นอย่างอ่ืน ร่วมกบัเงินงบประมาณ ประกาศ กนบ 8 ก.ย.60 
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จัดทาํ

บันทกึ

ข้อตกลง

เง่ือนไขการทาํ ข้อตกลงคุณธรรม

• เป็นโครงการที ่คปท. เป็นผู้กาํหนดให้ต้องจัดทาํ

• หลกัเกณฑ์การเลือกโครงการ

• ต้องคาํนึงถงึวงเงนิของการจดัซ้ือจดัจ้าง

• มาตรการป้องกนัการทุจริต

• เป็นโครงการทีม่ีความเส่ียงต่อการทุจริต

การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน (ม.16-19)

โครงการตัง้แต่ 300 ลา้นข้ึนไป  ผูเ้สนอราคาตอ้งมนีโยบายป้องกันการทุจริต [ว 54 ลว 2 กพ 62 

62]

 ประกาศ  คปท ลว 16 ต.ค. 67        และ ลว 18 ม.ีค. 69 (ฉบับที ่2)

10170-S

นโยบายป้องกัน มช่ีองทางแจง้เบาะแส การกาํหนดโทษ การสือ่สาร อบรม และการทบทวน
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หมวด 3 คณะกรรมการ

คณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจัด

จ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ

(มาตรา 20)

จํานวน 17 – 19 คน

 
คณะกรรมการวนิิจฉัยปัญหาการจัดซ้ือ

จัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ 

(มาตรา 27)

จํานวน 15 – 17 คน

คณะกรรมการราคากลางและขึน้ทะเบยีน

ผู้ประกอบการ

(มาตรา 32)

จํานวน 20 – 25 คน 

คณะกรรมการความร่วมมือป้องกนัการทุจริต

(มาตรา 37)

จํานวน 14 – 16 คน 

คณะกรรมการพจิารณาอุทธรณ์

และข้อร้องเรียน

(มาตรา 41) 

จํานวน 14 – 16 คน

10200
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๑. พฒันาระบบการจดัซ้ือจดัจา้ง
      ผ่านระบบอิเล็กทรอนกิส์
    และเป็นศูนยข์อ้มูลเกีย่วกบั
      การจดัซ้ือจดัจา้งภาครฐั
               (ม.๔๖)

๒. จดัทําฐานขอ้มูลราคาอา้งอิง
     ของพสัดุ และข้ึนทะเบยีน

       ผูป้ระกอบการ
        (ม.๔๗)

๓. รวบรวม วิเคราะห ์และประเมินผล

การปฏิบติังานของหน่วยงานของรฐั

และจดัทํารายงานเสนอต่อ
คณะกรรมการนโยบาย

(ม.๔๘)

๔. ฝึกอบรมเจา้หนา้ที่ใหมี้ความรูเ้กีย่วกบั

การจดัซ้ือจดัจา้งและ

การบริหารพสัดุภาครฐั
ตามหลกัวิชาชีพ

(ม.๔๙)

กรมบญัชีกลางเป็นองคก์ร

สนบัสนุนดูแลการจดัซ้ือจดัจา้ง

และการบริหารพสัดุภาครฐั

10460

หลกัสูตร 

หมวด 4 องคก์รสนบัสนุนดูแลการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุ

ภาครฐั



15หมวด 5  การข้ึนทะเบยีนผูป้ระกอบการ

คณะกรรมการราคากลาง

และข้ึนทะเบยีนผูป้ระกอบการ

ประกาศกําหนด

ในราชกิจจานุเบกษา

• ผูป้ระกอบการงานก่อสรา้ง

• งานก่อสรา้งสาขาใด

• ผูป้ระกอบการท่ีจะเขา้ร่วม

ยืน่ขอ้เสนอตอ้งข้ึนทะเบยีน

ไวก้บักรมบญัชีกลาง

(ม.๕๑)

• ผูป้ระกอบการพสัดุอ่ืน

• ผูป้ระกอบการท่ีจะเขา้ร่วม

ยืน่ขอ้เสนอตอ้งข้ึนทะเบยีน

ไวก้บักรมบญัชีกลาง

(ม.๕๒)

กรมบญัชีกลางประกาศรายช่ือ

ผูป้ระกอบการที่ข้ึนทะเบยีน

ไวใ้นระบบ e-GP

(ม.๕๓)

หน่วยงานของรฐั

ไม่ตอ้งจดัใหมี้การข้ึน

ทะเบยีน

ประเภทนั้นอีก

ใหก้าํหนดเป็นคุณสมบติั

ผูมี้สิทธิเขา้ยืน่ขอ้เสนอ

ไวใ้นประกาศเชิญชวนดว้ย
10510

ด่วนทีสุ่ด ที ่กค (กรท) 

0433.3/ว 730  ลว 

12 ธันวาคม 2566
ประกาศ

กฎกระทรวงหลกัเกณฑก์าร

ข้ึนทะเบยีนผูป้ระกอบการ

ฉบับที ่1 และ ฉบับที ่2
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ผู้ทีเ่กีย่วข้องในการจดัหาพสัดุ

เจ้าหน้าท่ีพสัดุ

หวัหน้าเจ้าหน้าท่ี

หวัหน้าหน่วยงานของรฐั

ผูมี้อาํนาจอนุมติัสัง่ซ้ือสัง่จ้าง

คณะกรรมการต่าง ๆ หรอืผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมาย

ตามมาตรฐานตําแหนง หรือ ผูที่ไดรับ

มอบหมายจากผูมีอํานาจใหปฏิบัติหนาที่

หัวหนาเจาหนาท่ี

หัวหนาหนวยงานของรฐั
ผูมีอํานาจเหนือขึ้นไปหนึ่งชัน้

1

2

3

4

5

16

ผูบริหารสูงสดุของหนวยงาน

ม 14  การดําเนินการขั้นตอนหน่ึงขั้นตอนใด ผดิพลาด ผดิหลงเลก็น้อย 

และไม่มีผลอย่างมีนัยสําคญั การจัดซ้ือจัดจ้างน้ันย่อมไม่เสียไป

20041

ม 4  เจาหนาท่ี 
หมายถึง ผูท่ีเก่ียวของกับ
การจัดซ้ือจัดจาง หรือการ
บริหารพัสดุ  ผูท่ีไดรับ
มอบหมายจากผูมีอํานาจ
ใหปฏิบัติหนาท่ีเก่ียวกับ
จัดซ้ือจัดจางฯ

ม 13  ต้องไม่มส่ีวนได้ส่วน

เสียกบัผู้ย่ืนข้อเสนอหรือ

คู่สัญญา  แต่หากปรากฏใน

ภายหลงัว่าไม่ส่วนได้ส่วนเสีย 

แต่ไม่มผีลต่อการจัดซ้ือจัดจ้า

งอย่างมนัียสําคญั การซ้ือจ้าง

ย่อมไม่เสียไป
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 คณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคา

 คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส

 คณะกรรมการจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีคัดเลือก

 คณะกรรมการจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง

 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ  ว 681 ลว 8 ต.ค. 2568 (ระยะเวลาตรวจรับ)

หนาที่ : รายงานผลการพิจารณาตอหัวหนาหนวยงานของรัฐภายในระยะเวลา

ที่กําหนด  ถามีเหตุที่ทําใหการรายงานลาชา  ใหเสนอหัวหนาหนวยงานของรัฐ

 พิจารณาขยายเวลาใหตามความจําเปน

ใหหัวหนาหนวยงานของรัฐ แตงตั้งคณะกรรมการการจัดซ้ือจัดจางขึ้น  เพื่อปฏิบัติการตาม

ระเบียบนี้  พรอมกับกําหนดระยะเวลาในการพิจารณา

20250



18คณะกรรมการในการซ้ือการจ้าง
 องคประกอบของคณะกรรมการ ประธาน 1 + กรรมการ 2 [ยกเวน การจัดซ้ือจัดจางวง

เงินไมเกิน 100,000 บาท แตงตั้งบุคคลหนึ่งบุคคลใดเปนผูตรวจรับพัสดุ]

  แตงต้ังจากขาราชการ พนักงานราชการ ลูกจางประจํา หรือผูปฏิบัติงานประจําในหนวยงานของรฐั

 หามแตงตั้ง 

 การซ้ือการจางตามหมวด 6 หามแตงตั้งกรรมการพจิารณาผล วธีิประกวดราคา วธีิสอบ

ราคา เปนกรรมการตรวจรบัพัสดุ [หมวด 7 และ หมวด 8 ไมมีขอหาม]

 การประชุมกรรมการ

 องคประชุม มาไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง

 มติทีประชุม เสียงขางมาก หากเทากัน ใหประธานเพือ่อีก 1 เสียง

[] คณะกรรมการตรวจรับ มติตองเปนเอกฉันท

[] กรรมการใดไมเห็นดวย ใหทําบันทึกความเห็นแยง 
20260
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โครงสร้างอาํนาจ

อํานาจดําเนินการจัดซื้อจัดจาง อํานาจลงนามในสัญญาอํานาจสั่งซื้อสั่งจาง

หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ ผู้มอีาํนาจเหนือขึน้ไปหน่ึงช้ัน

วธีิประกาศเชิญ

ชวนทัว่ไป (ข.84)
ไม่เกนิ 200 ล้านบาท เกนิ 200 ล้านบาท

วธีิคดัเลือก (ข.85) ไม่เกนิ 100 ล้าน บาท เกนิ 100 ล้านบาท

วธีิเฉพาะเจาะจง (ข.86) ไม่เกนิ 50 ล้านบาท เกนิ 50 ล้านบาท

สําหรับรัฐวสิาหกจิใดมคีวามจําเป็นจะกาํหนดแตกต่าง

 ให้เสนอคณะกรรมการวนิิจฉัยเพ่ือขอความเห็นชอบ (ข.88)

จะมอบอํานาจเปนหนังสือ

ใหแกผูดํารงตําแหนงใดก็ได

ซ่ึงสังกัดหนวยงานของรัฐ

เดียวกันใหคํานึงถึงระดับ

ตําแหนง

หนาที่และความรับผิดชอบ

(จะมอบอํานาจใหแก

ผูดํารงอื่นตอไปไมได)

ผูมี

อํา

นาจ

เม่ือกําหนดเปนประการใดแลว ใหแจง 

 1 ผูรักษการตามระเบียบ2 สตง

20060

มาตรา 58 การรวมซ้ือรวมจ้าง  ประกาศ คกก นโยบาย 
รวมซ้ือ/รวมจ้างก่อสร้าง/รวมจ้างทําของ/รวมจ้างทีป่รึกษา

กรณีผูวา

ราชการ

จังหวัด 
ตาม ร.7 

และ หนังสือ 

กวจ 
0405.2/3732 

ลว 

22/1/2564

1

2

3
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การบันทึกในระบบ e-GP

(ขอ-9)

การแบงซ้ือแบงจาง

(ขอ-20)

ให้หน่วยงานของรัฐใช้เอกสารทีจั่ดพมิพ์ขึน้จากระบบจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ

ด้วยอเิลก็ทรอนิกส์เป็นเอกสารประกอบการดําเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง

หมายถึง การลดวงเงินที่จะซือ้หรือจางในครัง้เดียวกัน ออกเปนหลายครัง้ 

โดยไมมีเหตุผลความจําเปน1) ทําใหวิธีการเปลี่ยนหรือ 2) อํานาจสั่งซื้อ

สั่งจางเปลีย่น  กรณีใดจะเปนการแบงซือ้หรือแบงจางใหพจิารณาถึง
วัตถุประสงคและความคุมคาของทางราชการเปนสําคัญ

ผูมีผลประโยชนรวมกัน มีความสัมพันธในเชงิบริหาร  ในเชิงทุน ในลักษณะไขวกัน

การขัดขวาง

การแข่งขันอย่างเป็นธรรม

กระทําโดยการสมยอมกันหรือใชกําลังประทุษราย หรือแสดงเอกสาร

อันเปนเท็จ หรือสอวากระทําการทุจรติอ่ืนใดในการเสนอราคา

ระบบข้อมูลสินค้า

” (Electronic Catalog : e - catalog)

หมายถึง ขอมูลรายละเอียดของสนิคาที่ผูประกอบการไดลงทะเบียน
ไวในระบบของกรมบัญชีกลาง e-Market
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ขั้นตอน การจัดซ้ือจัดจาง

งบประมาณ

ทําแผนการ/ประกาศแผน

Spec/ราคากลาง

เลือกวิธีการจัดซื้อจัดจาง

จัดทําเอกสาร

ทํารายงานขอซื้อ/จาง

ดําเนินการจัดหา

ขอความเห็นชอบ

ขออนุมัติสั่งซื้อสั่งจาง

การทําสัญญา

การบริหารสัญญา

การบริหารพัสดุ
20093



เจ้าหน้าที ่หรือ

ผู้ทไีด้รับมอบหมาย

จัดทาํแผน

ประกาศแผน

ส ขออนุมตัิประกาศแผน

เอกสารทีจ่ัดทาํ

รายการประกอบแผน 

1 ช่ือโครงการทีจ่ะซ้ือจ้าง

2 วงเงนิทีจ่ะซ้ือหรือจ้าง 

โดยประมาณ

3 กาํหนดระยะเวลา

ทีซ้ื่อหรือจ้างโดยประมณ

หน่วยงานได้รับ

ความเห็นชอบวงเงนิ

งบประมาณ

เสนอหัวหน้าหน่วยงาน

ให้ความเห็นชอบ

เม่ือเห็นชอบ

ประกาศเผยแพร่ การเผยแพร่

1 ระบบ e-GP
2 web หน่วยงาน

3 ปิดประกาศโดยเปิดเผย 

ณ สถานทีข่องหน่วยงาน

ว 1
ว 2

ว 3

หากหนวยงานของรัฐไมได

ประกาศเผยแพรแผนการจัดซื้อ

จัดจางโครงการใดในระบบ

เครือขายสารสนเทศของ

กรมบัญชีกลาง จะไมสามารถ

จัดซื้อจัดจางในโครงการน้ันได

ว4

1. กรณีจาํเป็นเร่งด่วน หรือเป็นพสัดท่ีุใช้ในราชการ

ลบั มาตรา 56 (1) (ค) หรือ  (ฉ)

2. กรณีท่ีมีวงเงินตามท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง หรือ

มีความจาํเป็น ต้องใช้พสัดโุดยฉุกเฉิน หรือเป็นพสัดุ

ท่ีจะขายทอดตลาด ตามมาตรา  (2  (ข) (ง) หรือ (ฉ)) 

3. กรณีงานจ้างท่ีปรึกษาท่ีมีวงเงินค่าจ้างตาม

กาํหนดในกฎกระทรวง หรือมีความจาํเป็นเร่งด่วน

หรือเก่ียวกบัความมัน่คงของชาติ ตาม มาตรา 70 

(3) (ข) หรือ (ฉ)

4. กรณีงานจ้างออกแบบหรือควบคมุงานก่อสร้างท่ีมี

ความจาํเป็นเร่งด่วนหรือเก่ียวกบัความมัน่คงของ

ชาติ ตาม มาตรา 82 (3)

หน่วยงานของรัฐต้องจดัทาํแผนการจดัซ้ือจดัจ้างประจาํปี และประกาศเผยแพร่
     

ตามมาตรา 11
ระเบียบฯ ข 11

ว 19 ประแผนย้อนหลงั



23การจัดทํารางขอบเขตของงานหรือรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุหรอืแบบรปูรายการงานกอสราง

20210

หัวหนา

หนวยงานของ

รัฐแตงต้ัง

คณะกรรมการ

ขึ้นมาคณะหนึง่ 

หรือมอบหมาย

ใหเจาหนาที่

หรือบุคคลใด

บุคคลหนึ่ง

ไม่ใช้งานจ้างก่อสร้าง

งานจ้างก่อสร้าง

จัดทํารางขอบเขตของงานหรอืรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะของพสัดุที่จะซื้อหรอืจาง

รวมทั้งกําหนดหลักเกณฑการพจิารณาคดัเลือก
ขอเสนอ

จัดทําแบบรปูรายการงานกอสราง หรือจะ

ดําเนินการจางตามความในหมวด 4 งานจาง
ออกแบบหรือควบคุมงานกอสรางก็ได

องคป์ระกอบ

ระยะเวลา
ดาํเนินการ

ใหเปนไปตามท่ีหัวหนาหนวยงานของรัฐ
กําหนดตามความจําเปนและเหมาะสม



คณุสมบติั

ผูเ้สนอราคา

เง่ือนไข

ในการจดัซ้ือจดั

จ้าง
ราคากลาง

งานซ้ือ : รายละเอียดคณุลกัษณะเฉพาะ 

งานจ้าง :ขอบเขตของงาน

งานก่อสร้าง : แบบรปู รายการละเอียด

พสัด/ุบริการ 

ท่ีมีคณุภาพ

คู่สญัญา

ท่ีมีศกัยภาพ
ประโยชน์สงูสดุท่ี

จะได้รบั

ไม่ซ้ือ/จ้าง

ราคาสงูเกินจริง

 สอดคล้องงบประมาณและความต้องการของผูใ้ช้ / ไม่เกินความจาํเป็น

 ไม่ขดักบักฎหมาย ข้อบงัคบั ระเบียบ มติ ครม. ท่ีเก่ียวข้อง

 ความหมายชดัเจน ไม่กาํกวม / ศพัทเ์ทคนิคหรือศพัทเ์ฉพาะให้อธิบายความให้

ชดัเจน / มีความยืดหยุ่น

 กาํหนดให้ผูเ้สนอราคาย่ืนเอกสารสาํหรบัใช้ในการตรวจสอบให้ครบถ้วน

 ถกูต้องตาม

มาตรา 4 นิยามคาํ

ว่า “ราคากลาง”

การจดัทําขอบเขตของงาน (TOR) 

หรือรายละเอียดคุณลกัษณะเฉพาะของพสัดุ

เกณฑก์ารพิจารณา
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การกาํหนดคุณลกัษณะเฉพาะของพสัดุ (ม.๙) 

Specification

วตัถุ

ประสงค์

เทคนคิ

คุณภา

พหา้ม กาํหนดใกลเ้คยีงยีห่อ้ใด

ยีห่อ้หนึง่ หรือของผูข้ายรายใด

รายหนึง่โดยเฉพาะ

  เวน้แต่ มยีีห่อ้เดียว หรือตอ้ง

ใชอ้ะไหล่ของยีห่อ้ใด ใหร้ะบุ

ยีห่อ้นัน้ได้

คาํนึงถงึ

10090

พสัดท่ีุรฐัต้องการ

ส่งสริม

ส่งเสริมการผลิต

ภายในประเทศ

SMEs
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แนวทางท่ี 1 ตามระเบียบขอ 21

1.1 จัดทํารางขอบเขตของงาน

หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ

ของพัสดุท่ีจะซ้ือหรือจาง หรือ 

แบบรูปรายการงานกอสราง

1.2 หลักเกณฑการพิจารณา

คัดเลือกขอเสนอ ตามมาตรา 65

แนวทางที่ 2 กําหนดอยางละเอียดการทํา TOR ตาม ว 159 ลงวนัที ่

20 มีนาคม 2566

11 คูสัญญาตองจัดทําแผนการทํางานมาให ภายใน ... วัน นันถัดจากวันลงนามในสัญญา (ว 124)
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งานก่อสรา้ง (ม.๖๐)

 ก่อนดําเนนิการจา้งงานก่อสรา้ง 

ตอ้งจดัใหมี้แบบรูปรายการ

งานก่อสรา้ง

ทําเองหรือจา้งออกแบบก็ได้

 ยกเวน้ การจา้งออกแบบรวมก่อสรา้ง

หลกัเกณฑวิ์ธีการจา้งออกแบบรวมก่อสรา้งใหเ้ป็นไปตามระเบยีบที่

รฐัมนตรีกําหนด

10600
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มาตรา 64 ภายใตบังคับมาตรา 51 และมาตรา 52 ผูที่จะเขาย่ืนขอเสนอในการจัดซ้ือจัดจางของ

หนวยงานของรัฐ อยางนอยตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม ดังตอไปนี้

(1) มีความสามารถตามกฎหมาย

 (2) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย

 (3) ไม่อยู่ระหว่างเลกิกจิการ

 (4) ไม่เป็นบุคคลซ่ึงอยู่ระหว่างถูกระงับการย่ืนข้อเสนอหรือทําสัญญากับหน่วยงานของรัฐตาม

มาตรา 106 วรรคสาม 

 (5) ไม่เป็นบุคคลซ่ึงถูกแจ้งเวยีนช่ือให้เป็นผู้ทิง้งานของหน่วยงานของรัฐตามมาตรา 109

 (6) คุณสมบัติหรือลกัษณะต้องห้ามอ่ืนตามที่คณะกรรมการนโยบายประกาศกาํหนดในราชกจิจา

นุเบกษา

 ให้หน่วยงานของรัฐกําหนดเป็นเง่ือนไขในประกาศและเอกสารเชิญชวนว่าผู้ที่จะเข้าย่ืนข้อเสนอ

ต้องแสดงหลกัฐานถึงขีดความสามารถและความพร้อมทีต่นมีอยู่ในวนัย่ืนข้อเสนอด้วย

คณุสมบตัแิละไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้ม
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1.มูลคาสุทธิ

ของกิจการ 

(ซ้ือจางที่

เกิน 5 แสน 

บาท)

ใหผูเสนอ

ราคาย่ืนเอกสาร

(ไทย/

ตางประเทศ)

งบแสดงฐานะการเงิน เปน +

การกําหนดเงื่อนไขการเสนอราคา ว 124 ลว 1 มี.ค. 2566

กรณีเปดกิจการใหม (ไมมีงบ)

ทุนจดทะเบียนท่ีเรียกชําระแลว

บุคคลธรรมดา หนังสือรับรองบัญชีเงินฝากฯ 

ตองมียอดคงเหลือ

1 ใน 4 ของ

งบประมาณโครงการ

ใชหนังสือรับรองวงเงินสินเช่ือ

จากธนาคารในประเทศ

วงเงินสินเชื่อ 1 ใน 4 ของงบประมาณ

โครงการ

การบังคับใช ขอยกเวน และการ

ตรวจสอบมูลคาสุทธิ
กค (กวจ) 0405.2/ว 48 ลว. 20 ม.ค. 68

นิติบุลคคลไทย ไมย่ืนงบฯ ก็ไมตกคุณสมบัติ

พิจารณาจากมูลคาจัดซื้อจัดจาง ถาเกิน 500 ลาน

บาททุนตองไมนอยกวา 200 ลานบาท

2 การ

เรงรัดให

ปฏิบัติตาม

สัญญา

กําหนดเง่ือนไข

ในเอกสาร
“คูสัญญาตองจัดทําแผนการทํางานมาใหภายใน ... วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา“

แผนการทํางานใหถือเปนเอกสารสวนหน่ึงของสัญญา

ขอยกเวนไม

ตองทําแผน

1 กรณีการเชา 2. สัญญามีอายุไมเกิน 90 วัน 

3. สัญญากําหนดสงงาน

งวดเดียว

4. สัญญามีมูลคาไมเกิน 

500,000 บาท 

อนึ่ง 1. ในการ

กําหนดงวดงาน

และงวดเงิน 

กําหนดให

เหมาะสมและมี

ความสอดคลอง

สัมพันธกันดวย 

2. นําเง่ือนไขนี้

ไปใชกับวิธี

คัดเลือกและวิธี

เฉพาะเจาะจง

ดวย

1

2

3

4
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หลักการในการกําหนด TOR

กรณี

งาน

กอสราง

3. หามกําหนดเง่ือนไข

1. กําหนดตามแบบ

4. การกํานดผลงาน

ประกาศและเอกสารเชิญชวน

กรณมี มอก
การกําหนดรายการวัสดุ

ท่ีจะนํามาใชในงานกอสราง

กรณีไมมี

3.2 จะตองย่ืนใบอนุญาตประกอบวิศวกรรมมาแสดงตัง้แตขณะเสนอราคา2. งานท่ีเกิน 1 ลาน

ไมเกิน 50 % ของ

งบประมาณ

กําหนด ตองเปนนิติบุคคล

3.1 ตองเปนนิติบุคคลท่ีมีผลกําไร

3.3 จะตองเปนตัวแทนจําหนาย และจะตองมหีนังสือแตงตั้งตัวแทนจําหนาย 

ในครุภัณฑประกอบ เชน เครื่องปรับอากาศ เสาไฟฟาโคมไฟ เปนตน หรือ

จะตองมีหนังสือรับรองอะไหลจากผูผลิต หรือตัวแทนจําหนายท่ีไดรับการ

แตงตั้งจากผูผลิต  

ประเภทเดียวกับการจาง

กอสราง

ผลงานเปนสัญญาเดียว

แลวเสร็จตามสัญญาแลวแ

ตรวจรับเรียบรอยแลว

ระบุมาตรฐาน มอก.

มีความจําเปน

เปนท่ีนิยม/คุณภพาดี

ตองระบุย่ีหอ

ระบุไมนอยกวา 3 ราย

วัสดุเท่ียบเทาใหใชไดดวย

ผูย่ืนขอเสนอเปนผูพิสูจน

ความเช่ือถือ และ

กรรมการตรวจรับ

ความเห็นกรรมการถือเปน

ท่ีสุด



31

กรณี

ไมใช

งาน

กอสราง 

(งานซื้อ

หรืองาน

จาง)

1.หามกําหนด

หามกําหนดผลงาน

3. ผลงาน
แตหากจําเปน

2.การแตงตั้งตัวแทน

1.1 คุณลักษณะเฉพาะ

กําหนดไดไมเกิน 50% ของงบประมาณ

ใกลเคียงย่ีหอใดย่ีหอหน่ึง หรือผูขายรายใดรายหน่ึง

1.2 เจาะจงประเทศหรือ

ทวีปผูผลิต
เชน ตองเปนพัสดุท่ีผลิตจากทวีปอเมริกา หรือตองเปนพัสดุท่ีผลิตจาก

ประเทศ เยอรมัน ประเทศญ่ีปุน เปนตน

กรณีจําเปนตอง

กําหนด
ใหกําหนดวา “ตองไดรับแตงตั้งใหเปนตัวแทนจําหนายจากผูผลิต หรือ 

ตัวแทนจําหนายในประเทศไทย โดยใหย่ืนขณะเขาเสนอราคา ”

กรณีพัสดุท่ีจัดซื้อมี

สวนประกอบ

เชน ลอ พวงมาลัย เบาะรถ เปนตน หรืออุปกรณประกอบอื่นๆ เชน สัญญาณไฟ

ฉุกเฉิน ไฟทายรถ สัญญาณเตือนถอยหลังเปนตน

หามกําหนดเงื่อนไขวา ผูย่ืนขอเสนอจะตองเปนตัวแทนจําหนายและจะตองมี

หนังสือแตงตั้งตัวแทนจําหนาย ในสวนประกอบหรืออุปกรณประกอบของพัสดุน้ัน

53010-2

หลักการในการกําหนด TOR
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การ

พิจารณา 

กรณี ที่

ไมเปน

สาระสํา

คัญ ของ

ผูยื่นของ

เสนอ

1.การไมรับรองสําเนาถูกตอง

4.เอกสารที่กําหนดใหย่ืน

2.การไมติดอากรแสตมป

หนังสือรับรองการจดทะเบียน

3. การกําหนดใหย่ืนบัญชีผูมี

อํานาจควบคุม (ถามี)  

ใบทะเบียนภาษีมูลคาเพ่ิม (ภ.พ. ๒๐)

หรือหนังสือรับรองผลงาน

แตผูย่ืนขอเสนอไมมี ผูมีอํานาจควบคุม การที่ผูย่ืนขอเสนอ

ไมย่ืนบัญชีผูมีอํานาจควบคุมจึงไมผิดเงื่อนไข

ผูย่ืนขอเสนอไมติดอากรแสตมตามเง่ือนไขท่ีกําหนดไวใน

เอกสารประกวดราคา หรือหนังสือเชิญชวน

ตองกําหนดเปนเงือ่นไขเพิม่เติมไวในแบบเอกสาร เชิญ

ชวน ในขอ ๓.๑ สวนที่ ๑ หรือขอ ๓.๒ สวนที่ ๒ เทานั้น

หลักการในการกําหนด TOR
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หางหุนสวนสามัญหรือ หจก.

  - สําเนาหนังสือรับรองการ

     จดทะเบียนนิติบุคคล 

  - บัญชีรายชื่อหุนสวนผูจัดการ 

- บัญชีผูมีอํานาจควบคุม(ถามี)

บริษัทจํากัดหรือ บจม. 

- สําเนาหนังสือรับรองการจด  

  ทะเบียนนิติบุคคล

- หนังสือบริคณหสนธิ  

- บัญชีรายชื่อกรรมการผูจัดการ  

- บัญชีผูถือหุนรายใหญ (ถามี) 

- บัญชีผูมีอํานาจควบคุม (ถามี)

กิจการรวมคา

- สําเนาสัญญาของการรวมคา

- นิติบุคคล ใชเอกสารแสดงการ

เปนนิติบุคคล

- บุคคลธรรมดาสัญชาติไทยใช

สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 

ไมใชสัญชาติไทย ใชสําเนาหนังสือ

เดินทาง

เอกสารอื่น  - สําเนาใบทะเบียนพาณิชย

   - สําเนาใบทะเบียนภาษีมูลคาเพ่ิม

พรอมท้ังรับรองสําเนาถูกตอง

หมายเหตุ ......

เอกสารที่กาํหนดให้

ผู้เสนอราคาย่ืนเพ่ือ

ประกอบการ

พิจารณา ต้อง

กาํหนดอยู่ในข้อ 3 

ของเอกสาร

ประกวอราคา

20047

ด่วนทีสุ่ด ที ่กค (กวจ) 

0405.2/ว 581 ลว 7 

ธันวาคม 2563
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การจัดทาํราคากลาง

ใม่ใช่งานก่อสรา้ง

กรรมการทํา TOR
กรรมการกําหนด

ราคากลาง

งานก่อสรา้ง

กรรมการกําหนด
ราคากลางงาน

ก่อสรา้ง

แบบราคากลาง ว 206  ลว. 1 พ.ค. 2562

ว P-ว

งานกอสราง

แบบ บก.01

การจางควบคุมงาน แบบ 
บก.02

การจางออกแบบ

แบบ บก.03

การจางที่ปรึกษา

แบบ บก.04

การจางพัฒนาระบบคอมพิวเตอร

แบบ บก.05

ที่มิใชงานกอสราง

แบบ บก.06หมวด 6 หมวด 6

หมวด 6

หมวด 7

หมวด 8

หมวด 8

 การหาราคากลาง  หากสืบ ต้องไม่น้อยกว่า 3 ราย

 การเปิดเผย  วงเงนิในการจัดซ้ือจัดจ้างเกนิกว่า 500,000 บาท

  การเปิดเผย  เปิดเผยก่อนการย่ืนเสนอราคา

 ราคากลางกบัเงนิงบประมาณ

 ราคากลางกบัผลของการจัดซ้ือจัดจ้าง

แบบ
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20214

มาตรา 65  
 ใชก้บัวิธีทีม่ีการแข่งขั้น

7 เกณฑอื่นที่กําหนดในกฎกระทรวง

กรณีตาม 4 . ใหเปนไปตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวงพัสดุท่ีรัฐตองการสงเสริม
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การกําหนดเกณฑการพิจารณา (ตัวแปร)

เกณฑ

เกณฑราคา

เกณฑคุณภาพ

ตนทุนของพัสดุตลอดอายุการใชงาน

ขอเสนอทางดานเทคนิค

บริการหลังการขาย

มาตรฐานชองสินคาหรือบริการ

ขอเสนออื่นๆ 

ตัวแปรยอยที่ ......

ตัวแปรยอยที่ ......

ตัวแปรยอยที่ ......

ตัวแปรยอยที่ ......

ตัวแปรยอยที่ ......

นํ้าหนัก 40

นํ้าหนัก 60

รวม 100

นํ้าหนัก10

นํ้าหนัก 10

นํ้าหนัก 10

นํ้าหนัก 30

ทั้งนี้ เกณฑคุณภาพจะตองมีเกณฑขอเสนอตานเทคนิคประกอบดวยทุกครัง้ 

และใหกําหนดนํ้าหนักการใหคะแนน เกณฑขอเสนอดานเทคนิคมากที่สดุ

1

2

3



38

4  ความสามารถในการทะลุทะลวง ใหน้ํ้ าหนกัรอ้ยละ 20  มีความสามารถใน

การทะลุทะลวงแผ่นเหล็กหนาได ้โดยมีค่าอา้งอิงในการใหค้ะแนน ดงันี้

5  วิธีการประเมินการใหค้ะแนน : 

การพจิารณาใหค้ะแนน จะประเมินจากเอกสารทีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอยืน่มา

ความสามารถ คะแนน

สามารถทะลุทะลวงแผนเหล็กหนาได 321 - 330 มิลลิเมตร 25  คะแนน

สามารถทะลุทะลวงแผนเหล็กหนาได 331 - 340 มิลลิเมตร 50 คะแนน

สามารถทะลุทะลวงแผนเหล็กหนาได 341 - 350 มิลลิเมตร 75 คะแนน

สามารถทะลุทะลวงแผนเหล็กหนาไดมากกวา 350 มิลลิเมตรขึ้นไป 100 คะแนน

ตวัอย่าง กาํหนดวิธีการใหค้ะแนน และ ขอ้มูลทีจ่ะใชใ้นการประเมิน

3

5

4
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ลงมา ลําดับละ…

[1 หรือ 2]

ไมตองใชดุลยพินิจ  วิธีประเมิน วิธีการใหคะแนน  ตองกําหนดใหชัดเจน 
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กาํหนด

สดัส่วน

นํ้าหนกั

กาํหนดตวัแปร

ประสิทธิภาพ

กาํหนดวิธีการ

ประเมิน

กาํหนด

แหล่งท่ีมาขอ้

ขอ้มูลท่ีจะใช้

ประเมิน

ประเมินให้

คะแนน

1 2 3 4 5

ตอ้งแสดงในเอกสารประกวดราคา 

หลักการในการกําหนด TOR : กรณีใชเกณฑราคาประกอบเกณฑอื่น
ว 198

ทั้งนี้ เกณฑคุณภาพจะตองมีเกณฑขอเสนอตานเทคนิคประกอบดวยทุกครัง้ 

และใหกําหนดนํ้าหนักการใหคะแนน เกณฑขอเสนอดานเทคนิคมากที่สดุ
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1) เกณฑราคา (Price) ราคาต่ําสุด

     เทากันหลายราย กรณีเสนอผานระบบ

     เลือกผูเสนอราคาเขาสูระบบลําดับแรก 

2) เกณฑราคาประกอบ คะแนนรวมสูงสุด

เกณฑคณุภาพ  เทากันหลายราย เลือกผูท่ีไดคะแนน

(Price Performance) สูงสุดจากเกณฑท่ีมีน้ําหนักมากท่ีสุด

3) เกณฑ 2 ซอง  ผานเทคนิคขั้นต่ํากอน

     Price Performance หรือ ราคาต่ําสดุ

20215



42การเลือกวิธีจัดซ้ือจัดจาง

สินคาที่ตองการ

วิธีประกาศเชิญ

ชวนทั่วไป

กฎกระทรวง กําหนดพัสดุที่รัฐ

ตองการสงเสริมหรือสนับสนุน

วิธีคัดเลือก
วิธี

เฉพาะเจาะจง

ไมมีเงื่อนไข

(ม.56 ให

เลือกใชวิธีนี้

กอน)

ตองตรงตาม

เงื่อนไขที่

กฎหมาย

กําหนด

(ม.56 (1))

ตองตรงตาม

เงื่อนไขที่

กฎหมาย

กําหนด

(ม.56 (2))

หนวยงานใน

ตางประเทศ

หรือมีกิจกรรมใน

ตางประเทศ

(ม.๕๖ วรรคสาม)

= + ≠

≠ หากไมประสงค 

กฎกระทรวง กําหนด

กรณีการจัดซ้ือจัด

จางโดยวิธี

เฉพาะเจาะจง

1
โดยวิธีประกาศเชิญชวนทัว่ไป

2 โดยวิธีคดัเลือก

3
โดยวิธีเฉพาะเจาะจง

หมวด 7 วิธี จ้างท่ีปรึกษา

1
โดยวิธีประกาศเชิญชวนทัว่ไป

2 โดยวิธีคดัเลือก

3
โดยวิธีเฉพาะเจาะจง

4 โดยวิธีประกวดแบบ

หมวด 8 วิธี จ้างออกแบบ

หรือควบคงุานงานก่อสร้าง

= =

20093

หมวด 6 วิธี จดัซ้ือจดัจ้าง

54

3

2

1
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การจัดทําเอกสาร

20093

คัดเลือก (ขอ 73)

E-Market (ขอ 34)

เฉพาะเจาะจง 

(ขอ 78)

วิธีการ

E-Bidding (ขอ 43)

สอบราคา (ขอ 63)

ประกาศเชิญชวน เอกสารซ้ือหรือจาง ดวยวิธี e-Market TOR

ประกาศเชิญชวน เอกสารซ้ือหรือจาง ดวยวิธี e-Bidding TOR

ที่มีคุณสมบัติตรงไมนอยกวา 3 ราย

TOR

ประกาศเชิญชวน เอกสารซ้ือหรือจาง ดวยสอบราคา TOR

วิธีคัดเลอืก และวิธีเฉพาะเจาะจง ใหเสนอราคาผานระบบ เฉพาะกรณีที่ซ้ือจาง เกิน 500,000 บาท 

กค (กวจ) 0405.3/ว 299 ลว. 27 เม.ย.69 (บังคับ หนวยงานระดับกรม+ที่สังกัด กค)

TORหนังสือเชิญชวน เอกสารซ้ือหรือจาง ดวยวิธีเฉพาะเจาะจง

หนังสือเชิญชวน เอกสารซ้ือหรือจาง ดวยวิธีคัดเลือก

ที่มีคุณสมบัติตรง รายใดรายหนึ่ง
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รายงานขอซ้ือขอจาง

- กอนการซ้ือ – จางทุกวิธีตองทํารายงาน

วิธีคัดเลือกกรณีจําเปนเรงดวน มาตรา 56 

(1)(ค) และวิธีเฉพาะเจาะจงที่มีวงเงินเล็กนอยตาม มาตรา 96 วรรคสอง 

และกรณีมีความจําเปนตองใชพัสดุน้ันโดยฉุกเฉิน มาตรา 56 (2)(ง) จะทํา

รายงานเฉพาะที่เห็นวาจําเปนก็ได 

หลักการ

ขอยกเวน

20220

เสนอตอหัวหนา

หนวยงานของรัฐ
เจาหนาท่ีจัดทํา

รายงาน
ผานหัวหนา

เจาหนาท่ี

การจัดซื้อไมเกิน 50.000 บาท ว 804 ลว 12 พ.ย. 68 บังคับ 1 ธ.ค. 68 
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หมวด 6 วิธีการซ้ือหรือจาง

ม ี3 วธีิ

3. วธีิเฉพาะ

เจาะจง

2. วธีิคดัเลือก

1. วธีิประกาศ

เชิญชวนทัว่ไป

- วธีิตลาดอเิลก็ทรอนิกส์ 

(e-market)

- วธีิประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์

(e-bidding)

- วธีิสอบราคา

วธีิสอบราคาได้แก่ จดัหาพสัดุวงเงนิ เกนิ 500,000 บาทขึน้ไปแต่ไม่เกนิ 

5,000,000 บาท ให้กระทาํได้เฉพาะกรณหน่วยงานของรัฐมทีีต่ั้งอยู่ใน

พืน้ทีม่ข้ีอจํากดัในการใช้สัญญาณอนิเตอร์เน็ตทาํให้ไม่สามารถดาํเนินการ

ด้วยวธีิ e-Market/ e-Bidding โดยให้ช้ีแจงเหตุผลความจําเป็นไว้ด้วย



3 รายงานขอซ้ือหรือจาง ขอ 35

เง่ือนไข

1 สินค้า : เป็นพสัดุทีม่รีายละเอยีด

คุณลกัษณะเฉพาะทีไ่ม่ซับซ้อน มี

มาตรฐาน ซ่ึงต้องจัดซ้ือจากสินค้า

ทีก่าํหนดไว้ในระบบ e – catalog

2 การเสนอราคา

 (1) การเสนอราคา โดยใบ

เสนอราคา (Request for 

Quotation : RFQ) ได้แก่ การ

จัดซ้ือจัดจ้างพสัดุคร้ังหน่ึง ซ่ึงมี

วงเงนิเกนิ 500,000 บาท แต่ไม่เกนิ 

5,000,000 บาท

 (2) การเสนอราคา โดยการ

ประมูลอเิลก็ทรอนิกส์ (Thai 

Auction) ได้แก่ การจัดซ้ือจดัจ้าง

พสัดุคร้ังหน่ึง ซ่ึงมวีงเงนิเกนิ 

5,000,000 บาท

46e-market

e-Catalog

ผูคา

ขอมูลสินคา

- รหัสสินคา (UNSPSC)

- คุณสมบัติ

Market

สวนราชการ

ใบเสนอราคา

- สินคา

- ราคา

ฯลฯ

ประกาศเชิญชวนไมนอยวาง 3 วันทําการ
ผูคา

ตอบกลับ

ผูชนะการเสนอราคา งานพัสดุ วันรุงข้ึนตรวจสอบเอกสารเสนอราคาของ

แลวเสนอ หัวหนาหนวยงาน ประกาศผลผูชนะการเสนอราคา 

RFQ,RFA

20300

1

3

4

5
2 เอกสารซ้ือหรือจาง

[ตามแบบ,ขอ 34 ม.64,ว214]

การจัดทําเอกสาร

1 ประกาศฯ

2



3 รายงานขอซ้ือ

หรือจาง ขอ 45

47

สวนราชการ

รางประกาศ

ประกวดราคาฯ

จัดทํา

ประชาชนท่ัวไป

เผยแพร/วิจารณ ไมนอยกวา 3 วันทําการ

ประกาศ

ประกวดราคาฯ

ผูคา

ประกาศ

พิจารณาผล

ประกาศผูชนะ

เสนอราคา

e-Bidding
เง่ือนไข

  การซ้ือหรือจ้างคร้ังหน่ึง ซ่ึง

มวีงเงนิเกนิ 500,000 บาท โดย

เป็นการซ้ือหรือจ้างทีม่ี

รายละเอยีดคุณลกัษณะเฉพาะ

ของพสัดุทีม่คีวามซับซ้อน มี

เทคนิคเฉพาะ หรือเป็นสินค้าหรือ

งานบริการทีไ่ม่ได้กาํหนดไว้ใน

ระบบข้อมูลสินค้า (e – catalog)

 โดยให้ดาํเนินการในระบบ

ประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์ 

(Electronic Bidding : e –

bidding) ตามวธีิการที่

กรมบัญชีกลางกาํหนด

1

2

3

4

5

6

8

การขายเอกสารประกวดราคา

กค (กวจ) 0405.2/ว 508 ลว. 28 ส.ค. 67

egp

ข้อ 52  การสอบถาม
รายละเอยีดเพิม่เติม

ข้อ 53  TOR ไม่
ถูกต้องในสาระสําคญั

20430

2 เอกสารซ้ือหรือจาง

[ตามแบบ,ขอ 43,44 

ม.64,ว214]

การจัดทําเอกสาร

1 ประกาศฯ

รายงานผล (ข.55)

/สั่งซื้อสังจาง

7



จนทบันทกึ&เสนอ หน อนุมตัิ หนแจ้งผลการพจิารณา

ว 210 ลว 24 ม.ีค. 

256 9 (5 พ.ค. 69)
ระบบจะแสดงผลให คกก เห็นเพียง “ผูมีความคิดเห็นลําดับที่ 

1,2,3” เพ่ือใหการพิจารณาราง TOR ปราศจากอคติ

N

N
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มาตรการเรงรัดเบิกจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่ กค (กวจ) 0405.4/ว 680 ลว. 5 ตุลาคม 2568)

1. ประกาศราง TOR  วงเงินเกิน 5 แสน แตไมเกิน 10 ลาน   ใหเปนดุลยพินิจ

      วงเงินเกิน 10 ลานบาท  ตองประกาศราง TOR
    

2. การประกาศเชิญชวน e-bidding  
  วงเงินเกิน 5 แสน แตไมเกิน 100 ลาน  ไมนอยกวา 3 วันทําการ 

(ทั้งน้ีใหคํานึงถึงระยะเวลาในการใหผูประกอบการเตรียมการจัดทําเอกสารเพ่ือยืน่ขอเสนอ)

 วงเงินเกิน เกิน 100 ลาน   ไมนอยกวา 20 วันทําการ

3. การประกาศเชิญชวน กรณี  การจางท่ีปรึกษา และการจางออกแบบฯ

  ประกาศเปนเวลาติดตอกันไมนอยกวา 3 วันทําการ

มาตรการตาม 1-3 ใชกับการจัดซื้อจัดจางในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 เทานั้น (เงินปใดก็ได)

4 กรณีถูกตองตามเงื่อนไข เพียงรายเดียวให คกก พิจารณาผลฯ เสนอหัวหนาหนยวงานผานหัวหนา จนท 

พัสดุ เพื่อยกเลิก (ขอ 56 วรรคหน่ึง) แตถามีเหตุผลที่ดําเนินการตอ โดยไมตองยกเลิก  ให คกก ดําเนินการ

ตามขอ 57 หรือ ขอ 58 แลวแตกรณี 
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ผูคา : ระยะเวลาการเสนอราคา

ผูคา วันที่

ประกาศ

สิ้นสุดระยะเวลา

ประกาศ

วันเสนอ

ราคา

9.00-12.00

วันเสนอ

ราคา

13.00-16.00

สิ้นสุดเวลา

เสนอราคา

+ .01

สิ้นสุดเวลาเสนอ

ราคา
+ .01

ดาวนโหลด/รับเอกสาร

จัดเตรียมขอเสนอ

ขอหลักประกัน

1. เอกสารที่เตรียม ผูกกับ

เลขที่ โครงการ

2. ยืนยันเสนอราคา

เปดเผยการ

เสนอราคา

เบื้องตน

คณะกรรมการฯ

ดาวโหลด

ขอเสนอ

ไมเปดเผยขอมูลรายชื่อผูรบัเอกสาร 

และขอมูลการเสนอราคา
20512

ขอ 54 ผูประกอบการตอง

เสนอราคาภายในเวลาท่ี

กําหนด และเสนอราคา

เพียงครั้งเดียว

เอกสารยังไม่ผูก

กับเลขทีโ่ครงการ

2 ก.ย.2567 ปิด
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ใชวิ้ธีประกาศเชิญชวนทัว่ไปแลว้ ไม่มีผูยื้น่ขอ้เสนอ หรือขอ้เสนอไม่ไดร้บัการคดัเลือกก

ข

ค

ง

จ

ฉ

ช

ซ

พสัดุที่มีคุณลกัษณะเฉพาะเป็นพิเศษหรือซบัซอ้น หรือตอ้งผลิต ก่อสรา้ง หรือใหบ้ริการโดยผูป้ระกอบการ

ที่มีฝีมือโดยเฉพาะ หรือมีความชํานาญเป็นพิเศษ หรือมีทกัษะสูงและผูป้ระกอบการมีจํานวนจํากดั

มีความจําเป็นเร่งด่วน อนัเนือ่งมาจากเกิดเหตุการณที์่ไม่อาจคาดหมายได้

ลกัษณะของการใชง้านหรือมีขอ้จํากดัทางเทคนคิที่จําเป็นตอ้งระบุยีห่อ้เป็นการเฉพาะ

ตอ้งซ้ือโดยตรงจากต่างประเทศหรือดําเนนิการโดยผ่านองคก์ารระหว่างประเทศ

ใชใ้นราชการลบั หรือเป็นงานที่ตอ้งปกปิดเป็นความลบัของทางราชการ หรือเกีย่วกบั

ความมัน่คงของประเทศ

งานจา้งซ่อมพสัดุที่จําเป็นถอดตรวจใหท้ราบความชํารุดเสียหายเสียก่อน จึงจะประมาณค่าซ่อมได้

เช่น งานจา้งซ่อมเครือ่งจกัร เครือ่งมือกล เครือ่งยนต ์เครือ่งไฟฟ้า หรือเครือ่งอิเล็กทรอนกิส์

กรณีอ่ืนที่กําหนดในกฎกระทรวง

ให้จัดทาํหนังสือเชิญ

ชวนไม่น้อยกว่า 3 

ราย เว้นแต่ในงาน

น้ันมผู้ีประกอบการ

ทีม่ีคุณสมบัติ

ตรงตามทีก่าํหนด

น้อยกว่า 3 ราย พร้อม

ทั้งจัดทาํบญัชีรายช่ือที่

ได้มหีนังสือเชิญชวน 

[ข้อ 74(1)]

วิธีคดัเลือก (ม.๕๖(๑))

กจิการทีรั่ฐส่งเสริม
10561
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การดําเนินการดวยวิธีคัดเลือก

หนังสือเชิญชวน

การเสนอราคา+
ยื่นเอกสาร

การพิจารณาผล
20093

1 ลงลายมือชื่อ

2 ตรวจสอบ

3 จัดเรียง

ตอรองราคา

สิ่งที่ตรวจ

สอบถามเพ่ิมเติม

คัดเลือก

ตัดชื่อ

ผอนปรน

4 ทํารายงาน

(ก) พัสดุที่จะซ้ือหรือจาง

(ค) รายชื่อผูผาน

(ข) รายชื่อ+ราคา+ ผูย่ืน

(ง) เกณฑการรับราคา

(จ) ผลการพิจารณา

เชิญใคร ?

ชองทางเชิญชวน

E-Mail

เปนหนังสอื

ไมนอยกวา ๓ ราย พรอม

จัดทําบัญชีรายชื่อ 
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ใชท้ั้งวิธีประกาศเชิญชวนทัว่ไปและวิธีคดัเลือก หรือใชวิ้ธีคดัเลือกแลว้ แต่ไม่มีผูย้ืน่ขอ้เสนอ 

หรือขอ้เสนอไม่ไดร้บัการคดัเลือกการ
ก

ข

ค

ง

จ

ฉ

ช

ซ

การจดัซ้ือจดัจา้งพสัดุที่การผลิต จําหน่าย หรือใหบ้ริการทัว่ไป และมีวงเงินในการจดัซ้ือจดัจา้ง

ครั้งหนึง่ไม่เกินวงเงินตามที่กําหนดในกฎกระทรวง

มีผูป้ระกอบการที่มีคุณสมบติัโดยตรงเพียงรายเดียว หรือผูป้ระกอบการซ่ึงเป็นตวัแทนจําหน่ายหรือ

ตวัแทนผูใ้หบ้ริการโดยชอบดว้ยกฎหมายเพียงรายเดียวในประเทศ และไม่มีพสัดุอ่ืนที่จะใชท้ดแทนได ้ 

มีความจําเป็นตอ้งใชพ้สัดุโดยฉุกเฉินเนือ่งจากอุบติัภยัหรือธรรมชาติ หรือเกิดโรคติดต่ออนัตรายตาม ก.ม.ว่าดว้ยโรคติดต่อ

และการจดัซ้ือจดัจา้งโดยวิธีประกาศเชิญชวนทัว่ไปหรือวิธีคดัเลือกอาจก่อใหเ้กิดความล่าชา้และอาจทําใหเ้กิดความ

เสียหายรา้ยแรง

เป็นพสัดุที่เกีย่วพนักบัพสัดุที่ไดจ้ดัซ้ือจดัจา้งไวก่้อนแลว้ และมีความจําเป็นตอ้งจดัซ้ือจดัจา้งเพิม่เติม

โดยมูลค่าของพสัดุที่จดัซ้ือจดัจา้งเพิม่เติมจะตอ้งไม่สูงกว่าพสัดุที่ไดจ้ดัซ้ือจดัจา้งไวก่้อนแลว้

เป็นพสัดุที่จะขายทอดตลาด โดยหน่วยงานของรฐั องคก์ารระหว่างประเทศ หรือหน่วยงาน

ของต่างประเทศ

ที่ดินหรือสิง่ปลูกสรา้งที่จําเป็นตอ้งซ้ือเฉพาะแห่ง

กรณีอ่ืนที่กําหนดในกฎกระทรวง

จดัทําหนงัสือเชิญ

ชวนผูป้ระกอบการที่

มีคุณสมบติัตรงตาม

เงือ่นไขที่

หน่วยงานของรฐั

กําหนดรายใด

รายหนึง่ใหเ้ขา้ยืน่

ขอ้เสนอหรือใหเ้ขา้

มาเจรจาต่อรอง

ราคา 

[ตามขอ้ 78 ] 

วิธีเฉพาะเจาะจง (ม.๕๖(๒))

กจิการทีรั่ฐส่งเสริม 10562

การดาํเนินการ ตาม

ระเบียบฯ  ข้อ 78



54วิธีเฉพาะเจาะจง-คณะกรรมการ [ข้อ 78(1)]

หนังสือเชิญชวน

การเสนอราคา+
ยื่นเอกสาร

การพิจารณาผล

20093

1 ลงลายมือชื่อ

2 ตรวจสอบ

3 จัดเรียง

ตอรองราคา

เอกสารที่กําหนด

สอบถามเพ่ิมเติม

4 ทํารายงาน
นําขอ 45(4) มาใช

โดยอนุโลม [78(2)]

(ก) พัสดุที่จะซ้ือหรือจาง

(ค) รายชื่อผูผาน

(ข) รายชื่อ+ราคา+ ผูย่ืน

(ง) เกณฑการรับราคา

(จ) ผลการพิจารณา

เชิญใคร ?

ชองทางเชิญชวน

E-Mail

เปนหนังสอื
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ข้อ ๒ ให้การจัดซ้ือจัดจ้างพสัดุดังต่อไปนี ้เป็นวธีิเฉพาะเจาะจง

 (2) การจัดซ้ือจัดจ้างพสัดุเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพบิัตกิรณฉุีกเฉินตามระเบียบทีอ่อกตาม

กฎหมายว่าด้วยวธีิการงบประมาณหรือระเบียบทีอ่อกตามกฎหมายอ่ืน

 (5) การจัดซ้ือจัดจ้างพสัดุทีต้่องใช้พสัดุน้ันโดยฉุกเฉิน ซ่ึงหากใช้วธีิประกาศเชิญชวนทัว่ไป หรือ

วธีิคดัเลือกอาจก่อให้เกดิความล่าช้าและอาจทาํให้เกดิความเสียหายแก่หน่วยงานของรัฐ หรือประโยชน์

สาธารณะ

 (6) การจัดซ้ือจัดจ้างพสัดุทีเ่กีย่วกบัการจัดประชุมสุดยอดอาเซียนและการประชุมทีเ่กีย่วข้องทุก

ระดับ

 (7) การจัดซ้ือจัดจ้างทีเ่กีย่วกบัการป้องกนัหรือแก้ไขสถานการณ์ภัยคุกคามทางไซเบอร์หรือภัย

คุกคามทางทหาร ซ่ึงส่งผลกระทบหรืออาจส่งผลกระทบต่อเสถียรภาพของหน่วยงานของรัฐ หรือประเทศ 

(ฉบับที ่6)
20552

กฎกระทรวงกําหนดกรณีการจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีเฉพาะเจะจง

ตาม มาตรา ๕๖ วรรคหนึ่ง (๒) (ซ)



กฎกระทรวง  กําหนดพัสดุที่รัฐตองการสงเสริมหรือสนับสนุนและกําหนดวิธีการจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีคัดเลือกและวิธีเฉพาะเจาะจง พ.ศ. 2563

= + ≠

หมวด 1

ดาน

เกษตร

= 1 นม อสศ ≠ 2 UHT จิตรลดา ≠ 3 อาหารสําเร็จรูป

โรงงานหลวง ≠ 4 ขาวสารวัสดุการเกษตร (อตก. อสค. ชุมชน

สหกรณ) ≠ 5,6 เมล็ดพันธุ กรมวิชาการเกษตร กรมการขาว ≠ 7 

เนื้อเยื่อ หัตถกรรม มูลนิธิแมฟาหลวง = 8,9 วัสดุและเคร่ืองมือ

การเกษตร จาก อตก ชุมชน สหกร และ รานคาสหกรร กลุมเกษตรกร

(ถาเกิน 5 แสน ใหใชวิธีคัดเลือก

≠ หมวด 2

SME

ผลิตภัณฑ ≠ 1.จากกลุมอาชีพในหมูบาน ≠ 2.จาก

รานคาสหกกรณที่กระทรวงเกษตรรับรอง ≠ 3.

บริการรักษาความปลอดภัย อสศ ≠ 4.จากองคกร 

หรือมูลนิธิคนพิการ ≠ 5 จากเรือนจํา

≠ หมวด 3 

การเรียน

การสอน

ผลิตภัณฑ ม. เทคโนโลย่ีลาดกระบัง จางตอเรือไม 

จาก ว.เทคโนฯ และอุตสาหกรรมการตอเรือ อยุธยา 

ผลิตภัณฑอาชีว งานจางพิมพของหนวยงานรัฐ

= 

หมวด 4

นวัตกรรม

ตามบัญชีนวัตกรรมของสํานักงบประมาณ โดยใหใช 

งปม. ในการจัดหา ไมนอยกวา รอยละ 30 ของ

งบประมาณในการจัดหา ที่อยูในบัญชีนวัตกรรม

= 

หมวด 5

สุขภาพและ

สาธารณสุข

ยาในบัญชียาหลักแหงชาติ เวชภัณฑที่ไมใชยา ที่

องคการเภสัชกรรม สภากาชาดไทย เภสัชกรรม

ทหาร ผลิต หรือ จําหนาย ยาที่ขึ้นบัญชีนวัตกรรม 

และยาที่เปนวัคซีน ซ่ึงผลิตในประเทศไทย

≠ หมวด 6
พลังงาน

ทรัพยากรฯ

ปตท. ตั้งแต 10,000 ลิตรขึ้นไป โรงกลั่นน้ํามันฝาง 

การใหบริการเก่ียกับไฟฟา ประหา (นครหลวง 

ภูมิภาค)



กฎกระทรวง  กําหนดพัสดุที่รัฐตองการสงเสริมหรือสนับสนุนและกําหนดวิธีการจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีคัดเลือกและวิธีเฉพาะเจาะจง พ.ศ. 2560

≠ หมวด 7

ม่ันคงดาน
อาหาร สินคา

เกษตร

การทดสอบ ทดลอง ตรวจวิเคราะหหาร 

บจก. หองปฏิบัติการ (กลาง) ประเทศไทย

= หมวด 
7/1

การผลิตใน

ประเทศ

สินคาที่ไดรับการรับรองและออกเครื่องหมายสินคาที่

ผลิตในประเภทไทย (MIT)  โดยสภาอตุสาหกรรม

แหงประเทศไทย งานซ้ือ ตองในสินคาไทย งาน

กอสราง ตองใช MIT ≥ 60% และใชเหล็กไมกวา 

90% งานจางที่ไมใชงานกอสราง MIT ≥ 60%

≠ หมวด 7/2 
ที่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม

เปนพัสดุตามรายการสินค้ําและบริการที่เปนมิตร

กับสิ่งแวดลอมของกรมควบคุมมลพิษ ขึ้น

ทะเบียน

≠ หมวด 8 

ที่ปรึกษา

1. จางที่ปรึกษาที่เปนหนวยงานของรัฐ (ม. 

ตางๆ 

 2. จางที่ไมใชหนวยงานของรัฐ ( มูลนิธิพัฒนา

ประสิทธิภาพในราชการ สถาบันวิจัยจุฬาภรณ 

การดําเนินการซื้อหรือจางตามมาตรา 56 วรรคหน่ึง (1) (ซ) และ (2) (ซ) 
ตาม  ว 123  ลว. 9 มี.ค. 2561 

แตมตอ

SME และ 

MIT

กรณที่จัดหาโดยวิธีแขงขัน 

1.SME แขงกับ ผูประกอบการทั่วไป แตมตอ 10%

2.ขายสินคา MIT แตมตอ 5%

2. นิติบุคคลไทยแขงกับตางประเทศ แตมตอ 3%

= บังคับ ถามีรายเดียว ใหใชวิธีเฉพาะเจาะจง มีหลายรายใหใชวิธีคัดเลือก
≠ ไมบังคับ หากประสงคก็ใชวิธีเฉพาะเจาะจง ไมประสงค วิธีตามเง่ือนไข พรบ

แนวทางปฏิบัติ (การซื้อจางกับSMEและ MIT)  ว 78 ลว 31 ม.ค. 65
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ผู้ดาํเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง

มาตรา 61 ในการจัดซ้ือจัดจางพัสดุแตละครั้ง ใหผูมีอํานาจแตงตั้ง

ผูรับผิดชอบการจัดซ้ือจัดจางนั้น ซ่ึงจะกระทําโดยคณะกรรมการการ

จัดซ้ือจัดจางหรือเจาหนาท่ีคนใดคนหนึ่งก็ได

องคประกอบและองคประชุมซ่ึงกระทําโดยคณะกรรมการ และ

หนาท่ีของผูรับผิดชอบการจัดซ้ือจัดจางตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตาม

ระเบียบท่ีรัฐมนตรีกําหนด

 คาตอบแทนผูรับผิดชอบการจัดซ้ือจัดจางตามวรรคหนึ่ง ให

เปนตามท่ีกระทรวงการคลังกําหนด

10610
กค (กวจ) 0402.5/ว 85  ลว. 6 ก.ย. 2561



59
มาตรา 62 และ 63 : การประกาศ เชิญชวนและการเปดเผยราคากลาง

คัดเลือก

E-Market
เว็บไซต

หนวยงาน

ปดประกาศที่

หนวยงาน

ราคากลาง

เฉพาะเจาะจง

จัดทําประกาศ 

และเอกสาร

เชญิชวน

เผยแพร

จัดทําหนังสือเชิญชวนใหเขายื่นขอเสนอ

วิธีการ ระบบ e-GP

E-Bidding

สอบราคา

ม.62ว1

ม.62ว3

ม.63

1062-3

ม.55(1)

ม.55(1)

ม.55(1)

ม.55(2)

ม.55(3)

แบบฟอร์มการ

เผยแพร่ ตาม

หนังสือ ที ่กค 

(กอร) 0433.2/ว 206  

ลว. 1 พ.ค. 2562
การเชิญ ผานระบบ (นํารอง กับ กค)



หนวยงานระดับกรม+ สังกัด กค

สอบราคา

60
ดําเนินการ : ชองทางการเสนอราคา

20093

คัดเลือก

E-Market

E-Mail

ผานระบบ

เปนหนังสอื

ภายในซอง ประกอบดวย

1 เอกสารตางๆ  ที่ไดมีการ

รับรอง วาเอกสารดังกลาว

ถูกตองและเปนจริงทุกประการ  

2 ซองใบเสนอราคา

เฉพาะเจาะจง

ผนึกซอง และจายหนาซองถึง

ประธานคณะกรรมการ โดยย่ืน

โดยตรงตอหนวยงานของรัฐ

เจาหนาที่ลงรับโดยไมเปด

ซอง และใหออกใบรับ

ใหแกผูยื่นขอเสนอ

สงมอบเอกสารตาง ๆ ให

คณะกรรมการเพ่ือดําเนินการ

ตอไป

ผานระบบ - eGP

e-Mail

เปนหนังสือ

วิธีการ ชองทางเชิญชวน การเสนอราคา

E-Bidding

ว 348



61ดาํเนินการ: เพ่ือให้ได้มาซ่ึงผู้ชนะการเสนอราคา [ข้อ 55]

1 ลงลายมือชื่อ

(วิธีแขงขั้น)

2 ตรวจสอบ

3 จัดเรียง

(วิธีแขงขั้น 3 ราย)

ตอรองราคา

เอกสารที่กําหนด

สอบถามเพ่ิมเติม

4 ทํารายงาน
ขอ 55(4)

(ก) พัสดุที่จะซ้ือหรือจาง

(ค) รายชื่อผูผาน

(ข) รายชื่อ+ราคา+ ผูย่ืน

(ง) เกณฑการรับราคา

(จ) ผลการพิจารณา

คัดเลือก

ตัดชื่อ/ผอนปรน

กรอกแบบ**

กรณีเสนอราคาสูงวงเงินงบประมาณ
(เสนอราคาผานระบบตอรองผานระบบ)

1. แจงผูเสนอราคารายนั้นเพ่ือตอรองราคา

ตองไมสูงกวา งบประมาณ หรือสูงกวาไมเกินรอยละ 10

 2. แจงผูเสนอราคาทุกราย

มาตอรองราคาใหมพรอมกัน

เสนอความเห็นตอหัวหนาหนวยงานของรัฐ

ยกเลิกดําเนินการใหม/เปลี่ยนเปนวิธีคัดเลือก

หรือเฉพาะเจาะจง

เอกสารของผู

เสนอราคา

มาก่ีราย ?

**แบบแจงผลการพิจารณา

และแบบแจงเหตุผลเพ่ิมเติม 

(วิธีแขงขั้น)

ว 189

พิมพ

3 ราย

ว 397 ลว 11 ก.ค. 66 เอกสารท่ีพิมพจาก
ระบบ e-GP ไมตองเซ็นตชื่อ

ว48
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แบบ

แจ้งผล

การ

จดัซ้ือ

จดัจ้าง

(ใบนํา)

กค (กวจ) 0405.5/ว 189 ลว. 29 มี.ค. 2566
แนบ 1 ผลการ

พิจารณาการ

จัดซื้อจัดจาง

เปนผูไดรับการคัดเลือก เน่ืองจาก

ไมไดรับการคัดเลือกเน่ืองจาก

คณสมบัติ + เทคนิค+ ราคาตํ่า หรือ คะแนนสูงสุด หรือ เป็น SME

แนบ 2 แบบแจง

เหตุผลเพ่ิมเติมของผู

ยื่นขอเสนอ

2/1 เกณฑ P

แนบ 3 แบบแจง

เหตุผลเพ่ิมเติม

สําหรับผูไมผาน

การพิจารณา 

ยกเลิกรายการพิจารณา 

เน่ืองจาก

2/2เกณฑ PP

2/3 เกณฑ

ขั้นต่ํา + P

2/4 เกณฑ

ขั้นต่ํา + PP

1 จํานวนประเด็นที่ไมผาน 2 ในแตละประเด็นไมผานดานใด [] เอกสารไมถูกตองไม

ครบถวน [] คุณสมบัติไมผาน [] ขอเสนอทางดานเทคนคิไมผาน

3 เหตุผลที่ไมผานการพิจารณา 4 อางอิงเอกสาร [] รางขอบเขตของงาน [] เอกสาร

ประกวดราคา [] อื่นๆ ระบุ 

คณสมบัติ + เทคนิค ผ่าน แต่ 

ไม่ใช่  ราคาตํ่า หรือ มคีะแนน

สูงสุด หรือ ไม่เป็น SME

คณสมบัติ + เทคนิค ผ่าน ราคา

ตํ่า จนคาดหมายว่าอาจจะ

ดําเนินการไม่ได้

[] เอกสารไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วน

[] มคุีณสมบตัิไม่เป็นไปตามประกาศ

[] มข้ีอเสนอทางด้านเทคนิคไม่เป็นไป

ตามประกาศ

{ต้องจัดทาํเอกสารแนบ 3 ด้วย}สาระ 1 จํานวนรายท่ีเสนอราคา  ลําดับท่ีของผูเสนอราคา

e

e

eGP สร้างให้ 

ในขั้นตอน

ประกาศผู้

ชนะ

e



63
การพิจารณาผลการเสนอราคา

เสนอรายเดียว/ถูกตองราย
เดียว

ยกเลิก

คณะกรรมการฯ เห็นวามี
เหตุผลสมควรดําเนินการตอ

ตอรองราคา

ไมมีผูเสนอราคา/ไมถูกตอง

ยกเลิก

หัวหนาหนวยงานของรัฐ
เห็นวาดําเนินการใหมอาจ

ไมไดผลดี

วิธีคัดเลือก/วิธี
เฉพาะเจาะจง 

ราคาตํ่าเทากันหลาย
ราย

รายที่เขาระบบเปน
ลําดับแรก

20560



20590

64
การอนุมัติสั่งซื้อสั่งจาง และการประกาศผูชนะ

หัวหนาหนวยงานของรฐั

เห็นชอบ ไมเห็นชอบ ใหแจงเหตุผล

ที่ไมเห็นชอบใหคณะกรรมการฯ

คณะกรรมการฯ ชี้แจง

แลวเสนอความเห็นอีกครั้ง

เห็นชอบ

ไมเห็นชอบ

ขออนุมัติสั่งซ้ือสั่งจาง

ยกเลิก

ใหเจาหนาที่ [ขอ 42 โดยอนุโลม]

ประกาศผลผูชนะ [1] เว็บไซตกรมบัญชีกลาง  [2] เว็บไซตหนวยงาน  [3] ปดประกาศโดยเปดเผย ณ สถานที่ปดประกาศ

ของหนวยงาน

แจงใหผูเสนอราคาทุกรายทราบทาง e-Mail [ระบบแจงให]สําหรับ กรณี การซ้ือจางตามขอ 79 วรรคสอง ใหประกาศเปน

รายไตรมาสตาม กค 0405.2/ว 62 ลว 5/2/62 และ ว 509 ลว 28/08/67

คืนหลักประกันการเสนอราคาแก

ผูเสนอราคารายที่ไมได

ถูกคัดเลือกไว ภายใน 15 วัน

ประกาศผูชนะ



65
วธีิเฉพาะเจาะจง [(ม.56(2)(ข)) : กรณวีงเงนิไม่เกนิ 5 แสนบาท]

ระเบียบฯ ข้อ 79 วรรคหน่ึง กรณเีจ้าหน้าทีด่าํเนินการ

เจ้าหน้าที่

หวัหน้าเจ้าหน้าที่

หวัหน้าหน่วยงานของรัฐ

รายงานขอซือ้ขอ
จ้าง

(ข้อ 22)

1

5

4

6 ส่งมอบพัสดุ

ซือ้/จ้าง

เหน็ชอบ 
(ข้อ 24)

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ/

ผู้ตรวจรับพัสดุ (กรณีไม่เกนิ 1 แสนบาท)

ผู้ประกอบการ

2

20790

กค (กวจ) 0405.2/ว 

217  ลว. 7 พ.ค. 2561

หากเปนพัสดุที่คุณ

ลักษณะเฉพาะเปนพิเศษ  

ไมเหมาะที่จะใหเจาหนาที่

คนเดียว เจรจาตกลงกับ

ผูประกอบการ

ใหอยูในดุลยพินิจที่จะ

แตงกรรมการหรือไมก็ได

ใหดําเนินการโดยวิธี
เจรจาตกลงราคา ขอ 78 

(1)(ง) โดยอนโุล



66
วธีิเฉพาะเจาะจง [(ม.56(2)(ข)) : กรณวีงเงนิไม่เกนิ 5 แสนบาท]

ระเบียบฯ ข้อ 79วรรคสอง

ข้อยกเว้น

วธีิการ

 กรณีจําเป็นเร่งด่วน

 ไม่ไดค้าดหมายไวก่้อน

 ดําเนนิการตามปกติไม่ทนั

  เจ้าหน้าที ่หรือ ผู้รับผิดชอบดาํเนินการไปก่อน

 รายงานขอความเหน็ชอบหวัหน้าหน่วยงานของรัฐ

 เมื่อไดรั้บความเหน็ชอบแล้ว ใหถ้อืว่ารายงานดงักล่าวเป็นหลักฐานการตรวจรับ 

  
20791



67
การจดัซ้ือวงเงินไม่เกิน 50,000 บาทตั้งแต่ 1 ธ.ค. 68 ว 804 ลว 12 พ.ย. 68

การจัดซื้อ

วงเงินไม

เกิน 

50,000 

บาท

รายงานขอซ่ือ

การยืมเงิน/ใชเงินสด

สํารองจาย

การจัดซ้ือ/

การตรวจรับ

การดําเนินการ
ภายหลังการจัดซอ

การประกาศผูชนะ

1.ทําสัญญาเงินยืม

ทํารายงานสรุปผลการจัดซื้อ

(2)วงเงินงบประมาณหรือ

วงเงินที่ประมาณวาจะซ้ือ

(3)ราคากลาง  ใช
ตาม (2)

ใชรายงานขอซ้ือแนบสัญญาเงินยืม

เลือกผูประกอบ ท่ีมีอาชีพขาย
ตองมีการประกาศราคา

ทราบเปนการท่ัวไป
ตองออกใบเสร็จ/ใบกํากับภาษี

การพิจารณาราคา หากเห็นวาเปนราคาเหมาะสม จึงซ้ือ ?????????

การตรวจรับ

[คนซื้อตรวจรับ]

เขียนขอความ พรอมลงรายมือชื่อกํากับ 

“ไดรับมอบพัสดุไวครบถวนถูกตองแลว”

(1)Spec  ร21

สงใชคืนเงินยืม/สงมอบหลักฐานการสํารองเงิน

ชื่อผูประกอบการ รายการ/จํานวน/จาํนวนเงิน

ปฎิบัติตามระเบียบ กค/หนวยงาน
ประกาศเปนรายไตรมาส509

1

2

-3

-4

5
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การจดัซ้ือวงเงินไม่เกิน 10,000 บาท ว 119 ลว 7 มี.ค. 61 การยกเวน้ระเบยีบ

ว 119
รายการ

คาใชจา

ยในการ

บริหาร

ตารางที่ 1 รายการคาใชจายในการบริหารซื้อจาง ตาม พ.ร.บ.

ภายใน 5 วันทําการถัดไป

1

2

รีบรายงานขอความเห็นชอบ

เม่ือเห็นขอบแลว 

ถือวาเปนหลักฐานการตรวจรับโดยอนุโลม

การดําเนินการ

(หลักการเดียวกับ

 79 วรรค 2

ให จนท ดําเนินการจัดซ้ือจัดจางไปกอน

ลําดับที่ 3
คาใชจายในการจัดประชุมราชการและให

หมายความรวมถึงการประชมุราชการทางไกลผาน

ดาวเทียม ตามที่จําเปน เชน คาเชาสถานที่อบรม คา

เชารถ คากระเปา คาเอกสาร และอุปกรณเครือ่งเขียน  

คาดอกไม คาตกแตงสถานที่ คาปายไวนิล 

คาของที่ละลึกวิทยากร

ตารางที่ 2 (15 ลําดับ)

12 คาสาธารณูปโภค ย (ว 260)
ไมตองซ้ือจาง 

ตาม พ.ร.บ.

ประกาศผูชนะ

เปนรายไตรมาส

ว 509
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การลงนามในสัญญาจัดซ้ือจัดจางจะกระทําไดตอเม่ือลวงพนระยะเวลาอุทธรณและไมมีผูใด

อุทธรณตามาตรา 117 หรือในกรณีที่มีการอุทธรณ เม่ือหนวยงานของรัฐไดรับแจงจากคณะกรรมการ

พิจารณาอุทธรณใหทําการจัดซ้ือจัดจางตอไปได เวนแตการจัดซื้อจัดจางที่มีความจําเปนเรงดวน

ตามมาตรา 56(1) (ค) [วิธีคัดเลือก] หรือการจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง หรือการจัดซ้ือ

จัดจางที่มีวงเงินเล็กนอยตามที่กําหนดในกฎกระทรวงที่ออกตามาตรา 96 วรรคสอง 

มาตรา 66 ใหหนวยงานของรัฐประกาศผลผูชนะการจัดซื้อจัดจางหรือผูไดรับการ

คัดเลือกและเหตุผลสนับสนุน ในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง

และของหนวยงานของรัฐตามวิธีที่กรมบัญชีกลาง กําหนด และใหปด

ประกาศโดยเปดเผย ณ สถานที่ปดประกาศของหนวยงานของรัฐน้ัน [ประกาศเปน

รายครั้ง + ประกาศเปนรายไตรมาส]

การประกาศผูชนะและการลงนามในสัญญา

10660

มาตรา 66



o ภายใตบ้งัคบัมาตรา 66 

o หา้มเปิดเผยขอ้เสนอของผูย้ืน่ขอ้เสนอ  ในส่วนทีเ่ป็นสาระสาํคญั 

 และเป็นขอ้มูลทางเทคนคิของผูย้ืน่ขอ้เสนอ ทีอ่าจก่อใหเ้กิดการ

ไดเ้ปรียบเสียเปรียบระหว่างผูย้ืน่ขอ้เสนอดว้ยกนั

o  ต่อผูซ่ึ้งไม่เกีย่วขอ้งกบัการจดัซ้ือจดัจา้งในครั้งนั้น  หรือผูย้ืน่

ขอ้เสนอรายอ่ืน

70

การเปิดเผยขอ้เสนอของผูเ้สนอราคา (ม.๑๐) 

เวน้แต่ เปิดเผยต่อผูม้อีาํนาจตามกฎหมาย หรือการดาํเนินการตามกฎหมาย
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มาตรา 67 การยกเลกิการจดัซ้ือจดัจ้าง

ก่อนลงนามในสัญญาหน่วยงานของรัฐอาจประกาศยกเลิกการจดัซ้ือจดัจา้งท่ีไดด้าํเนินการไปแลว้ไดใ้นกรณี

ดงัต่อไปน้ี

(1) หน่วยงานของรัฐนั้นไม่ได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณท่ีจะใชใ้นการจดัซ้ือจดัจา้ง หรือเงินงบประมาณท่ี

ไดรั้บการจดัสรรไม่เพียงพอท่ีจะดาํเนินการจดัซ้ือจดัจา้งนั้นต่อไป

(2) มีการกระทําท่ีเข้าลักษณะผูย้ื่นข้อเสนอท่ีชนะการจัดซ้ือจัดจ้างหรือท่ีได้รับการคัดเลือกข้อเสนอมี

ผลประโยชน์ร่วมกันหรือมีส่วนได้เสียกับรายอ่ืนหรือขดัขวางการแข่งขนัอย่างเป็นธรรมหรือสมยอมกนักบัรายอ่ืนหรือ

เจา้หนา้ท่ีในการเสนอราคาหรือส่อวา่กระทาํการทุจริตอ่ืนใดในการเสนอราคา  ทั้งน้ี ตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีกาํหนด

(3) การดาํเนินการตามกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างต่อไปอาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่หน่วยงานของรัฐหรือ

กระทบต่อประโยชน์สาธารณะ

(4) กรณีอ่ืนในทาํนองเดียวกบั (1) (2) หรือ (3) ทั้งน้ี ตามท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง

 การยกเลิกการจดัซ้ือจดัจา้งตามวรรคหน่ึงเป็นเอกสิทธ์ิของหน่วยงานของรัฐ ผูย้ืน่ขอ้เสนอในการจดัซ้ือจดัจา้ง

ท่ีถูกยกเลิกนั้นจะเรียกร้องค่าเสียหายใดๆ จากหน่วยงานของรัฐไม่ได้
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72งานจา้งทีป่รึกษา (มาตรา ๖๙-๗๘)

วิธีประกาศ

เชิญชวนทัว่ไป

วิธีคดัเลือก

วิธีเฉพาะ  

เจาะจง

เชิญชวนใหท่ี้ปรึกษาทัว่ไปท่ีมีคุณสมบติั

ตรงตามเงื่อนไขท่ีกําหนดเขา้ยืน่ขอ้เสนอ

(ม.๖๙(๑)) ลกัษณะงาน  เป็นงาน

ที่ไม่ซบัซอ้น (ม.70(๑)) 

เชิญชวนเฉพาะท่ีปรึกษาท่ีมีคุณสมบติัตรงตามท่ี

กาํหนดซ่ึงตอ้งไม่นอ้ยกว่า ๓ ราย

ใหย้ืน่ขอ้เสนอเวน้แต่ มีท่ีปรึกษาท่ีมีคุณสมบติัตรง

ตามท่ีกาํหนดนอ้ยกว่า ๓ ราย(ม.๖๙(๒))
ลกัษณะงาน เป็นงานท่ีซบัซอ้น ซบัซอ้นมาก 

(ม.70(2)) 

เชิญชวนเฉพาะท่ีปรึกษา

ท่ีมีคุณสมบติัตรงตามท่ีกาํหนด     

รายใดรายหนึง่ ใหเ้ขา้ยืน่ขอ้เสนอหรือ

ใหเ้ขา้มาเจรจาต่อรองราคาโดยตรง

(ม.๖๙(๓)) ลกัษณะงาน  เป็นงานที่

ที่จา้งครั้งหนึง่ ไม่เกิน 5 แสน หรือ เป็น

งานจา้งรายเดิม หรือ จําเป็นเร่งด่วน 

(ม.70 (3)) 
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- หลกัเกณฑ์การพจิารณาคดัเลือกข้อเสนอให้

พจิารณาเกณฑ์ด้านคุณภาพ (มาตรา 75)

- เกณฑก์ารพจิารณารบัราคา ข้ึนอยู่กบัลกัษณะ

งาน (มาตรา 76) 
- ไม่ซบัซอ้น คดัเลือกจากรายที่เสนอราคาตํา่สุด

- ซอ้นซอ้น  คดัเลือกจากรายที่ไดค้ะแนนรวมดา้น

คุณภาพและดา้นราคามากที่สุด 

- ซอ้นซอ้นมาก  คดัเลือกจากรายที่ไดค้ะแนนรวมดา้น

คุณภาพมากที่สุด

[ประกาศ กนบ. ตวัอย่างการพิจารณางานซบัซอ้น ลว 23 

เม.[.64] ด่วนทีสุ่ด กค (กวจ) 0405.4/ว 1203 ลว 27 ก.ย. 2565 แนวทางการทาํ 





 อตัราค่าจ้าง = คาํนวณตามหลกัเกณฑ์ราคากลางจ้างที่ปรึกษา  แต่ต้องไม่เกนิอตัราทีก่ฎกระทรวงกาํหนด

74

วิธีประกาศ
เชิญชวน
ทัว่ไป

วิธีคดัเลือก

วิธีเฉพาะ 
เจาะจง

วิธี   
ประกวด

แบบ

หมวด 8   งานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง (มาตรา ๗๙-๙๒)
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ด่วนทีสุ่ด ทีก่ค 0405.4/ว 357  ลว. 25 ก.ค. 2562  นิยามงานก่อสร้าง ซบัซอ้น ไม่ซบัซอ้น 

• ออกแบบงานก่อสรา้งที่มี
ลกัษณะพเิศษ เป็นที่เชิดชู
คุณค่าดา้นศิลปกรรมหรือ
สถาปัตยกรรมของชาติ

• มาตรา ๘๓

• งานไม่ซบัซอ้น

• มาตรา ๘๐

• ใชวิ้ธีประกาศเชิญชวน
ทัว่ไปแลว้ไม่มีผูย้ืน่
ขอ้เสนอ หรือขอ้เสนอ
นั้นไม่ไดร้บัคดัเลือก

• งานซบัซอ้นหรือ
ซบัซอ้นมาก

• งานออกแบบหรือใช้
ความคิด

• มาตรา ๘๑

• ใชวิ้ธีอ่ืนไม่ไดผ้ล

• วงเงินก่อสรา้งที่กําหนดในกฎกระทรวง [5,000,000]

• งานซบัซอ้นมาก ใชวิ้ธีคดัเลือกแลว้
ไม่ไดผ้ล

• จําเป็นเร่งด่วนหรือเกีย่วกบัความมัน่คงของขาติ

• รายเดิมทําต่อ เนือ่งจากเหตุผลทางเทคนิค

• กรณีอ่ืนที่กาํหนดในกฎกระทรวง

• มาตรา ๘๒

- หลกัเกณฑ์การพจิารณาคดัเลือก

ข้อเสนอให้พจิารณาเกณฑ์ด้าน

คุณภาพ (มาตรา 90)



75หมวด 9 การทําสญัญา (มาตรา 93-99)

สัญญา

ประกาศ

เชิญชวน

เอกสาร

ส่วนที ่1,2

การพจิารณา

รับราคาของ

หน่วยงานของรัฐ

ใบเสนอ

ราคา

คาํเชิญชวน

คาํเสนอ
คาํสนอง

21610

มาตรา 93 
ทําตาม

แบบที
คณะกรรม

การ
นโยบาย
กาํหนด

มาตรา 96 

 จดัทํา

ขอ้ตกลง

เป็นหนงัสือ

การเตรียม BOQ เป็นเอกสารแนบทา้ยสญัญา  
 [กค (กวจ) 0405.3/ว 651 ลว  26 ก.ย. 2568]

1 การปรบั BOQ
2การทบทวนราคากลาง 
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มาตรา 93 แบบท่ีคณะกรรมการนโยบายกาํหนด  สญัญาเตม็รูป

10. สัญญาเช่ารถยนต์

6. สัญญาจ้างบริการบาํรุงรักษา
และซ่อมแซมแก้ไขคอมพวิเตอร์

12. สัญญาซ้ือขายคอมพวิเตอร์

2. สัญญาซ้ือขาย

8. สัญญาจ้างให้บริการรักษาความปลอดภัย

14. สัญญาจ้างผู้เช่ียวชาญรายบุคคล 
หรือจ้างบริษทัทีป่รึกษา

4. สัญญาซ้ือขายและอนุญาตให้ใช้
สิทธิในโปรแกรมคอมพวิเตอร์

1. สัญญาจ้างก่อสร้าง 

5. สัญญาเช่าคอมพวิเตอร์ 

9. สัญญาแลกเปลีย่น

3. สัญญาจะซ้ือจะขายราคา
คงทีไ่ม่จํากดัปริมาณ

7. สัญญาจ้างทาํความสะอาดอาคาร

11. สัญญาเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร

13. สัญญาจ้างออกแบบ
และควบคุมงานก่อสร้าง

15. สัญญาจ้างทาํของ

21612

ตวัอย่างร่างสัญญา 72 ฉบับ 

สํานักงานอยัการ

ประกาศราชกจิจานุเบกษา

ลว 18 ก.พ. 61

ลว 14 เม.ย. 63

มาตรา 95 การจ้างช่วง

 หา้มไปจา้งช่วงไม่ว่าทั้งหมดหรือ

บางส่วน เวน้แต่ การจา้งช่วง

บางส่วนที่ไดร้บัอนุญาต  ฝ่าฝืน

ปรบัไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ ๑๐ ของวงเงิน

ของงานที่จา้งช่วง

ว 653 ลว 26 ก.ย. 2568งานจา้ง

ที่ไม่ถอืเป็นงานจา้งช่วง 



77
การจดัทําขอ้ตกลงเป็นหนงัสือ (ม.๙๖)

หน่วยงานรฐัอาจทําขอ้ตกลงเป็นหนงัสือโดยไม่ทําตามแบบสญัญาทีค่ณะกรรมการนโยบายกําหนดก็

ได ้ในกรณีดงัต่อไปนี้

 การจดัซ้ือจดัจา้งโดยวิธีคดัเลือก ตาม ม. ๕๖(๑)(ค)การจดัซ้ือจดัจา้งโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ตาม 

ม ๕๖(๒)(ข)(ง)(ฉ)  หรือการจา้งทีป่รึกษาโดยวิธีเฉพาะเจาะจงตาม ม ๗๐(๓)(ข)

 การจดัซ้ือจดัจา้งจากหน่วยงานภาครฐั

 คู่สญัญาส่งมอบพสัดุไดค้รบถว้นภายใน ๕ วนัทําการ นบัถดัจากวนัทําขอ้ตกลง

 การเช่า ซ่ึงผูเ้ช่าไม่ตอ้งเสียเงินอ่ืนใดนอกจากค่าเช่า

 กรณีอ่ืนทีค่ณะกรรมการนโยบายกําหนด

**   การจัดซ้ือจัดจ้างวงเงินเล็กน้อยตามทีก่าํหนดในกฎกระทรวง จะไม่ทาํข้อตกลง

เป็นหนังสือไว้ต่อกนักไ็ด้  แต่ต้องมหีลกัฐานในการจัดซ้ือจัดจ้างคร้ังน้ัน ** 
10960

ประกาศคณะกรรมการนโยบาย 

ฉบับที ่2 ลว 19 ม.ีค. 61 

และ ฉบับที ่3 ลว 22 ม,ิย, 61
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สิง่ที่ตอ้งพจิารณาเพือ่กาํหนดในสญัญา 

10900

 การจ่ายเงนิล่วงหน้า (ข้อ 89)

 หลกัประกนั และเง่ือนไขของหลกัประกนั

 การกาํหนดอตัราค่าปรับ (ข้อ 162)
 การซ้ือ/จ้าง ไม่ต้องการผลสําเร็จพร้อมกนั กาํหนดค่าปรับเป็นรายวนั ในอตัราตายตัวระหว่างร้อยละ 

0.01-0.2 ของราคาพสัดุทีย่งัไม่ได้รับมอบ

 การจ้างซ่ึงต้องการผลสําเร็จของงานทั้งหมดพร้อมกนั กาํหนดค่าปรับเป็นรายวนัเป็นจํานวนเงิน

ตายตวั ในอตัราร้อยละ 0.01 - 0.10 ของราคางานจ้างน้ัน (ต้องไม่ตํา่กว่าวนัละ 100 บาท)

 การก่อสร้างสาธารณูปโภค กระทบต่อจราจร ให้ปรับในอตัรา 0.25

 กรณมีีการปรับนอกเหนือจากข้อ 162 เช่นงานทีอ่ยู่ในช่วงรับประกนัความชํารุดบกพร่อง จากการซ้ือ

ขายคอมพวิเตอร์ กใ็ห้กาํหนดค่าปรับในกรณดีงักล่าว (ข้อ 163)

 การแบ่งงวดเงินงาน และงวดเงิน

  ค่าจ้างและการจ่ายเงิน



79มาตรา 97  การแก้ไขสัญญา [+ ระเบียบข้อ 165]

  สัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือทีไ่ด้ลงนามแล้วจะแก้ไขไม่ได้ 

เว้นแต่ ในกรณดีังต่อไปนีใ้ห้อยู่ในดุลพนิิจของผู้มีอาํนาจทีจ่ะพจิารณาอนุมัติให้แก้ไขได้

   (1) เป็นการแก้ไขตามมาตรา 93 วรรคห้า  

กรณีไม่ได้ทําสัญญาตามแบบที่กําหนด หรือไม่ได้ส่งร่างสัญญาให้สํานักงานอัยการสูงสุดพิจารณาก่อนให้ส่ง

สัญญาให้สํานักงานอัยการสูงสุดพิจารณาภายหลังได้ เม่ือสํานักงานอัยการสูงสุดพิจารณาให้ความเห็นชอบ

แล้ว หรือเม่ือสํานักงานอยัการสูงสุดพจิารณาเห็นชอบแต่ให้แก้ไขสัญญา ถ้าแก้ไขให้เป็นไปตามความเห็นของ

สํานักงานอยัการสูงสุด ให้ถือว่าสัญญาน้ันมผีลสมบูรณ์

   (2) ในกรณีที่มีความจําเป็นต้องแก้ไขสัญญาหรือข้อตกลง หากการแก้ไขน้ันไม่ทําให้

หน่วยงานของรัฐเสียประโยชน์ 

   (3) เป็นการแก้ไขเพ่ือประโยชน์แก่หน่วยงานของรัฐหรือประโยชน์สาธารณะ

   (4) กรณอ่ืีนตามทีก่าํหนดในกฎกระทรวง

ตามระเบียบ ขอ 165  ตองอยูภายใตวัตถุประสงคเดิม   
10970
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การแกไขสัญญา ระเบียบขอ 165

ตองอยูภายใต

วัตถุประสงคเดิม

กอนการแกสัญญา

คุณภาพของพสัดุ

หรือรายละเอียดของงาน

รวมท้ังราคาพัสดุหรือ

งานตามสัญญา

ตองพิจารณาเปรยีบเทยีบ

กรณีเก่ียวของความมันคง

แข็งแรง

หรืองานเทคนิคเฉพาะอยาง

การแกไขสัญญา
เม่ือผูมีอํานาจอนุมัติสั่งซื้อหรือ

สั่งจาง  ไดอนุมัติแลว

จะตองไดรับการรับรองจาก

วิศวกร สถาปนิก  แลว

ว-1

ว-2

ว-3

การแกไขสัญญามาตรา 97

จะตองปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยวิธีการ

งบประมาณหรอืกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของ 

หากมีความจําเปนตองเพิม่หรอืลดวงเงนิ หรือ

เพิ่มหรือลดระยะเวลาสงมอบหรือระยะเวลาใน

การทํางาน ใหตกลงพรอมกันไป

เพิ่มวงเงิน  ใหผูมีอํานาจอนุมัติสั่งซื้อหรอื
สั่งจางเปนผูอนุมัติการแกไขสญัญา

ลดวงเงิน  ใหผูมีอํานาจอนุมัติสั่งซื้อหรือ
สั่งจาง วงเงินเดิมเปนผูอนุมัติการแกไขสญัญา

ว-3

ว-4

ว-5
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การเผยแพรสาระสาํคญัของสญัญา ตามมาตรา 98

สัญญา

เว็บไซต หนวยงาน

ระบบ e-GP

ขอตกลงเปนหนังสือ

การแกไขสัญญา

ม.93

ม.96

ม.97

ม 98
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การซ้ือจา้ง

ทัว่ไป

การซ้ือจา้งตาม
ระเบียบ ขอ้ 79 

วรรคสอง

การซ้ือจา้งเขา้

เง่ือนไข ว 322

การซ้ือจา้งตาม 
ว 119  

และ ว 804

การซ้ือจา้งตาม

มาตรา 7 (1)

1 2 3 4 5

รายคร้ัง
รายไตรมาส (ว 62 ลว 5 ก.พ. 62) Link กบั EGP

Bidding Market

Bidding
ทุกวธีิ ทุกวธีิ

สรุป  การเผยแพร่การจดัซ้ือจดัจ้าง
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การบริหารสญัญาและการตรวจรบัพสัดุ

มาตรา 100  การดําเนนิการตามสญัญา ให้

ผูมี้อํานาจแต่งตั้ง 

 คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ รบัผดิชอบใน

การบริหาร สญัญาและการตรวจรบัพสัดุ

 การจดัซ้ือจดัจา้งวงเงินเล็กนอ้ย จะแต่งตั้ง

บุคคลหนึง่บุคคลใดเป็นผูต้รวจรบัพสัดุนั้นก็ได้

                                             

                                             
 ผูรั้บผดิชอบการบริหารสัญญาและการตรวจรับพสัดุ

 ซึง่ไม่ใช่ผูท้ีไ่ดรั้บแต่งตัง้ใหด้าํรงตาํแหน่งที่
ปฏบัิติงานเกีย่วกับการจัดซ้ือจัดจา้งหรือการบริหารพสัดุ

ใหไ้ดรั้บค่าตอบแทนตามทีก่ระทรวงการคลงักาํหนด

11000

มาตรา 101  ผูค้วบคุมงานก่อสรา้ง

 งานก่อสรา้งที่มีขั้นตอนดําเนินการเป็นระยะๆ 

 จําเป็นตอ้งมีการควบคุมงานอย่างใกลชิ้ด หรือ

 มีเงือ่นไขการจ่ายเงินเป็นงวดตามความกา้วหนา้

 ใหมี้ผูค้วบคุมงาน

 ค่าตอบแทน กระทรวงการคลงักาํหนด
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คณะกรรมการ

ตรวจรับพสัดุ

เสนอความเห็น
1. รบั/ไม่รบั

2. การแก้ไข เปล่ียนแปลง  สญัญา

3. การเร่งรดัการทาํงาน ตาม ว 124

(การส่งแผน และ การทาํงานตามแผน)

4. การขยายระเวลาทาํการ

ตามสญัญา การงด หรือลด ค่าปรบั

5. ในการบอกเลิกสญัญา
6. การแจ้งการเรียกค่าปรบั

7. การสงวนสิทธิการเรียกค่าปรบั

หวัหน้า

หน่วยงานของรฐั

 ตรวจคุณสมบัติของผู้ควบคุมงานของผู้รับจ้าง

 ตรวจสอบรายงานผลปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง

  อ่ืนๆ เช่น MIT

 ออกตรวจงาน ณ สถานทีก่อสร้าง
 ออกใบตรวจรับผลการปฏิบตังิานหรือใบตรวจรับพสัดุ
 รายงานผลการตดิตามเร่งรัดตาม ว 124
 ทํารายงานการตรวจรับเพ่ือทราบ หรือส่ังการ

กจิกรรม

หน้าที่

การบริหารสญัญาและการ
ตรวจรบัพสัดุ (ม.๑๐๐)

QR CODE 

ปดที่ปายงานกอสราง

จนท ดาวนโหลดจากระบบ e-GP

เพ่ือสงมอบใหกับคูสัญญา กค 0433.4/ว 

692 ลว 15 ต.ค. 2568

21753



P=ระหวางงวด F=งวดสุดทาย R=รายงาน C=งานสารบรรณ 

การตรวจรับพสัดุ (ซ้ือหรือจา้ง) ขอ้ 175
คู่สัญญา

ส่งมอบพสัดุ

เจ้าหน้าทีพ่สัดุ กรรมการ

รับเร่ืองส่งมอบ
ตรวจรับพสัดุ 

(จํานวน/spec)

ส่งมอบพสัดุถูกต้อง

ครบถ้วน

ส่งมอบพสัดุไม่ครบ

ส่งมอบพสัดุครบ

แต่ไม่ถูกต้องทั้งหมด

ส่งมอบพสัดุ

ไม่ถูกต้องทั้งหมด

ใบตรวจรับพสัดุ

2 ฉบับ

รายงานให้  หน สก

ผ่าน หน จนท

รายงานให้หัวหน้า

ส่วนราชการ
รับเฉพาะส่วนทีถู่ก

ใบตรวจรับพสัดุ

เบิกจ่ายเงิน

ใบตรวจรับพสัดุ

แจ้งให้ทราบภายใน 

3 วนัทาํการ

ทราบและสัง่การ

ทราบ

มติไม่เอกฉันท์

รายงานหัวหน้าฯ 

 ผ่าน หน จนท เพ่ือส่ังการ

รับไม่รับ

21756-1

(4)ว2

(4)ว1

(4)ว1

(4)

(5)

(5)

(6)

(7)

รับเฉพาะส่วนทีถู่ก

 (1) ตรวจรับ ณ ที่ทํา
การ หรือสถานที่กําหนดไว
ในสัญญา

 (2) กรณีที่มีการทดลอง
หรือตรวจสอบทางเทคนิค
จะเชิญผูเชี่ยวชาญมาให
คําปรึกษา หรือสงไปทดลอง
ทดสอบ ก็ได

 (2)ว2 กรณีจําเปนไม
สามารถตรวจนับจําหนวย
ทั้งหมดใหตรวจรับตาม
หลักวิชาการสถิติ

 (3) ใหตรวจรับในวันที่
คูสัญญาสงพัสดุ
ดําเนินการใหเสร็จโดยเร็ว

MIT & SME

P3 F5

R2

R2

R2

e

e

e=บันทึกในระบบ eGP ภายในวันที่ดําเนินการจริง

C



86การตรวจรับพสัดุงานก่อสร้าง  176 (5,6,7) กรณกีารตรวจรับผลงานผู้รับจ้าง

ส่งมอบงาน

รับเร่ืองการ

ส่งมอบงาน
ประธานรับทราบ

การส่งมอบงาน
กรรมการทาํการ

ตรวจรับ

ถูกต้องครบถ้วน

ไม่ถูกต้อง

ใบรับรองผล

ปฏบัิติงาน

ใบรับรองผล

ปฏบัิติงาน

ใบรับรองผล

ปฏบัิติงาน

รายงานให้หัวหน้า

ส่วนราชการทราบ

เบิกจ่ายเงิน 

ตามระเบียบ

รายงานหัวหน้าฯ ผ่าน หน จนท 

เพ่ือทราบ หรือ ส่ังการ
แจ้งให้แก้ไขให้เป็นไป

ตามแบบรูป

มติไม่เอกฉันท์

รายงานหัวหน้าฯ 

 ผ่าน หน จนท เพ่ือส่ังการ

ไม่รับ

รับ

(6)ว1

(6)ว2

(7)

MIT & SME

กค (กวจ) 0405.4/ว 
681 ลว 8 ต.ค. 2568
ระยะเวลาการตรวจรับ 
 หากดําเนินไมได ให
ขอขยายเวลากับหัวหนา
หนวยงานของรัฐ  ใช
บังคับเฉพาะหมวด 6

กรรมการผู้ควบคุมงานผู้รับจ้าง

จนท พัสดุ

eC

 (5) โดยปกติให
ตรวจผลงานภายใน 3 
วัน นับแตวันที่ประธาน
กรรมการไดรับทราบ
การสงมอบ  และ
ใหทําการตรวจรับให
เสร็จโดยเร็วที่สุด

P3 F5

P3 F3

R

R

e

e

แบบเหมารวม แบบราคาตอหนวย

ผันตามวงเงิน
P3 F5
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2.1 การ

เรงรัดให

ปฏิบัติ

ตาม

สัญญา

เมื่อลงนามในสัญญาแลว มี ส แจงเรงรัดให

มาดําเนินการ 

กําหนดระยะเวลาใหมา

ดําเนินการดวย 

(ภายใน 15 วันทําการนับ

ถัดจากวันที่ไดรับแจง)

หากเพิกเฉย

ใหหนวยงานของรฐั

ควรใชดุลพินจิใน

การพิจารณาบอก

เลิกสัญญาตาม

มาตรา 103 วรรค

หนึ่ง (2)

ประเมินผลการ

ดําเนินงาน ตามขอ 2.2

2. แนวทางการติดตามเรงรัดการทํางาน   [ที่ กค 0405.2/ว 124 ลว 1 มี.ค 66]

หากไมเขาดําเนินการ

ตามสัญญา

เขา

ดําเนินการ

มี ส แจงเรงรัดใหมา

ดําเนินการใหเปนไปตามแผน 
หากเห็นวา

ดําเนินการลาชา

หากยังลาชาอีก

ผลลัพธ ประเมินหาก

เขาเงื่อนไข

เอกสารประกวดราคา กําหนดวา

“คูสัญญาตองจัดทําแผนการ

ทํางานมาใหภายใน ... วัน นับ

ถัดจากวันลงนามในสัญญา“ 
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2.2 

แนว

ทางการ

ประเมิน

และ

บอกเลิก

สัญญา

ความล่าช้าเป็นความผดิของคู่สัญญา 

ระยะเวลาตามแผนลวงเลย

เกิน 1 ใน 2

เกิน 3 ใน 4

% =  % ของวงเงนิค่าพสัดุ หรือ ค่าจ้าง ตามสัญญา

ครบกําหนด

ไมถึง 25%  

p ผลงานสะสม

ไมถึง 65%  

M ผลงานประจําเดือน

p

ไมถึง 85%  

คาปรับจะเกิน 10%

ว 83 ซอมฯ การบอกเลิกฯ

เกิน 1 ใน 2 แตไม

เกิน 3 ใน 4

ไมถึง 50%  
M

ไมถึง 50%  
p

p

ใหหนวยงานของรฐั

ควรใชดุลพินจิใน

การพิจารณาบอก

เลิกสัญญาตาม

มาตรา 103 วรรค

หนึ่ง (2)

แนวทางนี้ไมใชบังคับกับเงนิบาํรุงทาง

2. แนวทางการติดตามเรงรัดการทํางาน   [ที่ กค 0405.2/ว 124 ลว 1 มี.ค 66]

2.3 การดําเนินการภายหลัง

บอกเลิกสัญญา

ตาม ว 108 ลว 25 มี.ค.63
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สญัญาครบกาํหนดส่งมอบและมีค่าปรับ

ผู้รับจ้าง กรรมการพสัดุ

สัญญาครบกาํหนดส่งมอบ

และมค่ีาปรับ

แจ้งการเรียกค่าปรับ

แจ้งการเรียกค่าปรับ

เสนอหัวหน้าหน่วยงานแจ้งการเรียกค่าปรับ

ภายใน 7 วนัทาํการ 

นับถัดจากวนัครับกาํหยดส่งมอบ

ส่งมอบพสัดุ รับเรืองพสัดุ
รับเร่ืองการส่งมอบ

แจ้งการเรียกค่าปรับ

ดําเนินการตรวจรับ
สงวนสิทธิการเรียก

ค่าปรับ

สงวนสิทธิการเรียก

ค่าปรับ

สงวนสิทธิการเรียก

ค่าปรับ

เสนอหัวหน้าหน่วยงาน

21810

การนับวันปรับ  นับถัด
จากวันครบกําหนด ตาม
สัญญา/ขอตกลง จนถึงวันที่
ผูขาย   หรือผูรับจางสง
มอบสิ่งของถูกตองครบถวน  
หรือจนถึงวันที่บอกเลิก
สัญญา/ขอตกลง

 หักดวยระยะเวลาท่ี
คณะกรรมการตรวจรับใชไป
ในการตรวจรับ ออกจาก
จํานวนวันที่ตองถูกปรับ

สิ่งของประกอบกันเปน
ชุด  ใหปรับทั้งชุด

สิ่งของรวมติดต้ัง/
ทดลอง  ใหปรับตามราคา
ของทั้งหมด

เม่ือมีการส่งมอบพสัดุเกนิสัญญา

/ข้อตกแล้ว

181

181
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1. .............กําหนดสง 17 ม.ค.

2. 

ส่ง 14 ม.ค.

 
รบั 20 ม.ค. 

แจง้แกไ้ข 

ปรบั 
ลดปรบั 

2

2 รบั 27 ม.ค.

1

การคิดคาปรับ

1

ส่ง  24 ม.ค.

21811
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เหตุเกดิจากความผดิ

 เกดิจากความบกพร่อง

ของหน่วยงานของรัฐ

เหตุสุดวสัิย

เหตุเกดิจากพฤตกิารณ์

อนัหน่ึงอนัใด ทีคู่่สัญญา

ไม่ต้องรับผดิ

ตามกฎหมาย

เหตุอ่ืนตามทีก่าํหนดให้

กฎกระทรวง

ตามมาตรา 102 ให้อยู่ในดุลยพนิิจของผู้มีอาํนาจ ทีจ่ะพจิารณาได้

ตามจํานวนวนัทีมี่เหตุเกดิขึน้จริงเฉพาะในกรณดีงัต่อไปนี้

ให้หน่วยงานของรัฐกาํหนดให้คู่สัญญาต้องแจ้งเหตุดังกล่าวภายใน 15 วนั นับถัดจากวนัทีเ่หตุน้ันส้ินสุดลง หรือตามที่

กาํหนดในกฎกระทรวง หากไม่แจ้งภายในเวลาทีก่าํหนคู่สัญญาจะยกขึน้มากล่าวอ้างในภายหลงัไม่ได้  เว้นแต่กรณีเกดิจาก

ความผดิ เกดิจากความบกพร่องของหน่วยงานของรัฐ ซ่ึงมหีลกัฐานชัดแจ้งหรือหน่วยงานของรัฐทราบดอียู่แล้วตั้งแต่ต้น

21820

ด่วนทีสุ่ด ที ่กค 0405.2/ว  

52 ลว 31 ม.ค. 62 

v

การงด ลดค่าปรบั การขยายเวลา (ม.๑๐๒)

11020

กค 0405.2/ว 423 ลว 10 

ก.ย. 2563 (covid)

ที ่กค (กวจ) 0405.4/ว 122  

ลว 9 ม.ีค 2564  กรณีภ

เหตุอุทกภัย
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การบอกเลิก / ตกลงกนัเลิกสญัญา (ม.103)

เหตุแหงการบอกเลกิสญัญาหรอืขอตกลง ตอไปนี้ อยูในดุลพินิจ
ของผูมีอํานาจที่จะบอกเลกิสัญญาหรอืขอตกลงกับคูสญัญา

     1) เหตุที่กฎหมายกําหนด

        2) มีเหตุเชื่อไดวา ผูขายหรือผูรับจางไมสามารถสงมอบงานหรอืทํางาน
        ใหแลวเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด 

        3) เหตุอ่ืนตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยการจัดซื้อจัดจางฯ
        หรือในสัญญาหรือขอตกลง

        4) เหตุอ่ืนตามที่ระเบียบรัฐมนตรีกําหนด (คาปรับเกินรอยละ 10) 

        การตกลงกับคูสัญญาที่จะบอกเลกิสญัญาหรอืขอตกลง ใหผูมีอํานาจพจิารณาไดเฉพาะในกรณทีี่เปน
ประโยชนแกหนวยงานของรัฐโดยตรงหรอืเพือ่ประโยชนสาธารณะ หรือเพือ่แกไขขอเสยีเปรียบของ
หนวยงานของรัฐในการที่จะปฏิบัติตามสัญญาหรือขอตกลง (ม.103)

11030

แบบสัญญา

การบอกเลิก หรือ ตก

ลงเลิกตองทําเปน

หนังสือ  แลว
ดําเนินการตาม

แนวทางปฏิบัติ

ภายหลังการบอกเลิก

สัญญา ที่ กค 

0405.2/ว 108 ลว 

25 มีนาคม 2563



93การบอกเลิกสญัญา และกรณีค่าปรับจะเกิน 10% (ขอ้ 183)

ผู้รับจ้าง กรรมการพัสดุ

สัญญาครบกาํหนดส่งมอบ

และมค่ีาปรับ

ค่าปรับจะเกนิ 10%ทาํ ส แจ้ง ให้ยนิยอม

เสียค่าปรับโดยไม่มเีง่ือนไข

ส แจ้ง ให้ยนิยอม

เสียค่าปรับโดยไม่มเีง่ือนไข

เสนอหัวหน้าหน่วยงาน

พร้อมกาํหนดระยะเวลา

ตอบกลบัภายใน 15 วนั 
ส แจ้ง ให้ยนิยอม

เสียค่าปรับโดยไม่มเีง่ือนไข

ไม่ตอบกลบัภายในกาํนด

ส แจ้ง ยนิยอม

เสียค่าปรับโดยไม่มเีง่ือนไข

ส แจ้งบอกเลกิสัญญา+แจ้งการปรับ 

+การริบหลกัประกนั

ส แจ้งบอกเลกิสัญญาฯ

พจิารรณา

ส แจ้งการผ่อนปรน

และให้ดําเนินการเสร้จตามแผน

ส แจ้งบอกเลกิสัญญาฯ

ส แจ้งการผ่อนปรน

และให้ดําเนินการเสร้จตามแผน

เสนอหัวหน้าหน่วยงาน

ส แจ้งการผ่อนปรน

และให้ดําเนินการเสร้จตามแผน

ส แจ้ง ยนิยอม

เสียค่าปรับโดยมเีง่ือนไข

21832

ว  83 ลว 22 ก.พ.. 62 

 ว83ข1 แจงวา “จํานวน
คาปรับที่เกิดขึ้นจะเกินรอยละ 
10 แลว และจะดําเนินการ
บอกเลิกสัญญาตอไป เวนแต
คูสัญญาจะมีหนังสือแจง
ภายในกําหนด โดยยินยอมเสีย
คาปรับไมมีเงื่อนไข ”

 ข2 การพิจารณาผอนปรน
ไดเทาที่จําเปนโดยตอง
ประเมินความคืบหนา วาการ
ผอนปรนจะทําใหคูสัญญา
ดําเนินการแลวเสร็จหรือไม 
หรือตองบอกเลิก

2.1 หากเห็นวา ควรผอนปรน 
ใหแจงใหคูสัญญาทราบโดยเร็ว 
และใหจัดทําแผนและ
ระยะเวลาแลวเสร็จใหชัดเจน

ว83ข1

ว83ข3

ว83ข2.1

ว83ข2.2
ว83ข1

ว83ข3
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การบริหารสญัญา อนัเนือ่งมาจากสงครามตะวนัออกกลางว 242 ลว 8 เม.ย. 2569

กรณีท่ีไมใช

งานกอสราง

การลงนาม

สัญญา

การจารณา

กอน 28 กพ 69  เหตุนี้ เปนเหตุสุดวิสัย ตามมาตรา 102  และ

ยกเวนไมมีขอจํากัดตองแจงภายใน 15 วัน  และหากเห็นวา ควรจะหยุด
งาน ก็เปนดลยพินิจท่ีจะตกลงกัน ไดตามความจําเปนและเหมาะสม

ตั้งแต 28 กพ 69  แตยังมิไดเริ่มดําเนินการตามสัญญา  ก็อยูในดุลย
พินิจท่ีจะยกเลิกสัญญาตามมาตรา 103 วรรคสอง

หาก มูลคาของพัสดุ มีมูลคาสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญ  หากเห็นวามีความ

จําเปนตองดําเนินการตามสัญญาตอ  ก็แกไขสัญญาตามมาตรา 97 (3)

จากหนังสือแจงเหตุพรอมรายละเอียดขอเท็จจริง หรือหลักฐาน ของคูสัญญา

 ท่ีแสดงใหเห็นวา ตนทุนเพิ่มสูงขึ้นหรือ คาดแคลนพัสดุ (การยกเลิก
สายการผลิต)  และมีผลกระทบอยางมีนัยสําคัญ 



95การดาํเนนิการช่วงรบัประกนัความชํารุดบกพร่อง

หน้าทขีองผู้ครอบครองพสัดุ
ระเบียบฯ

ข้อ 184

การดาํเนินการกรณเีกดิความชํารุดบกพร้อง
ระเบียบฯ

ข้อ 185

การดาํเนินการกรณสัีญญาใกล้ครบกาํหนดรับประกนั
ระเบียบฯ

ข้อ 186

แนวทางการตรวจสอบความชํารุดบกพร่อง ว 117 ลว 12 ม.ีค. 62 
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หมวด ๑๒ การทิง้งาน   (มาตรา ๑๐๙-๑๑๑)

ไมมาทําสัญญา

หรือขอตกลง

ไดรับการคัดเลือกแลวไมมาทําสัญญาฯ ภายในเวลาท่ีกําหนด

ม.๑๐๙

ไมปฎิบติัตาม

สัญญา

คือคูสัญญาฯ รวมถึงผูรับจางชวงที่ไดรับอนุญาต

พฤติกรรม

ของผูยื่นขอเสนอ หรือ คูสัญญาฯ ของหนวยงานรัฐ

กระทําการอันมีลักษณะเปนการขัดขวาง

การแขงขันราคาอยางเปนธรรม

หรือการกระทําการ

โดยไมสุทริต ว 973
ผลการปฏิบัติงาน

ตามสัญญา

การมีสวนได

สวนเสีย

การกระทาํอ่ืนที่
กาํหนดในกฎกระทรวง

ของ ที่ปรึกษา หรือผู

ใหบรกิารออกแบบฯ
มีขอบกพรอง ผิดพลาด หรือกอใหเกิดความ

เสียหายแกหนวยงานของรัฐอยางรายแรง

ผูใหบริการงานจางออกแบบหรือควบคมุงาน

กอสราง กับ  ผูประกอบการงานกอสราง

65

4

3

2

1
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การจดัซ้ือจดัจา้งกบัผูท้ิ้งงาน (ม.๑๑๑)

• เมือ่มกีารแจ้งเวยีนรายชื่อผู้ทิง้งาน 

• หา้มมใิหท้าํการจัดซือ้จัดจ้างกับผู้ทิง้งาน รวมถงึนิติ

บุคคลทีผู้่ทิง้งานเป็นหุน้ส่วนผู้จัดการ กรรมการ

ผู้จัดการผู้บริหาร หรือผู้มอีาํนาจในการดาํเนินงานใน

กจิการของนิตบุิคคลน้ันด้วย

• เว้นแต่ จะได้มกีารเพกิถอนการเป็นผู้ทิง้งานแล้ว

11110

การค้นหาผู้

ทิง้งาน ค้นให้

ครบทุกคน
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มาตรา 114  ผู้ซ่ึงได้ย่ืนข้อเสนอเพ่ือทําการจัดซ้ือจัดจ้างพัสดุกับหน่วยงานของรัฐมีสิทธิอุทธรณ์เกี่ยวกับการจัดซ้ือจัด

จ้างพัสดุ ในกรณีที่เห็นว่าหน่วยงานของรัฐมิได้ปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กําหนดในพระราชบัญญัตินี ้

กฎกระทรวง ระเบียบ    หรือประกาศที่ออกตามความในพระราชบัญญัตินี ้เป็นเหตุให้ตนไม่ได้รับการประกาศผล  เป็นผู้

ชนะหรือไม่ได้รับการคดัเลือกเป็นคู่สัญญากบัหน่วยงานของรัฐ

มาตรา 115 ผู้มสิีทธิอุทธรณ์จะย่ืนอุทธรณ์ในเร่ืองดังต่อไปนีไ้ม่ได้ 

       (1)  การเ ลือกใช้วิ ธีการจัดซ้ือจัดจ้างหรือเกณฑ์ที่ ใ ช้ ในการพิจารณาผลการจัด ซ้ือจัดจ้างตาม

พระราชบัญญัตนีิข้องหน่วยงานของรัฐ

 (2) การยกเลกิการจัดซ้ือจัดจ้างตามมาตรา 67

 (3) การละเว้นการอ้างถึงพระราชบัญญัตินี ้กฎกระทรวง ระเบียบ หรือประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัติ

นีใ้นส่วนทีเ่กีย่วข้องโดยตรงกบัการจัดซ้ือจัดจ้างในประกาศ เอกสาร หรือหนังสือเชิญชวนของหน่วยงานของรัฐ

 (4) กรณีอ่ืนตามทีก่าํหนดในกฎกระทรวง

 มาตรา 116  การอุทธรณ์ต้องทําเป็นหนังสือลงลายมือช่ือผู้อุทธรณ์
11141

มาตรา 66หมวด ๑๔ การอทุธรณ ์(มาตรา ๑๑๔ - ๑๑๙)
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กฎกระทรวง ใช้สิทธิอุทธรณ์ไม่ได้ ปี 2568

e-Market

e-Bidding

วธีิซ้ือจ้าง

ผู้ที่ขาดคุณสมบัติ 
การเสนอราคา

ผู้ทีไ่ม่ปฏบิัตติาม
เง่ือนไขทีก่าํหนด

อ่ืนๆอุทธรณคุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอรายอื่น

ผูที่ไมวิจารณ ราง TOR อุทธรณ เกี่ยว TOR

วิธี คัดเลือก มาตรา 56 (1) (ค)

ผูที่มีลักษณะตองหาม ตาม มาตรา 64

ไมสงตนฉบับใหหนวยงาน

ภายในวัน เวลาที่กําหนด

หลักประกันการ

เสนอราคา

เปนผูที่ไมขึ้นทะเบียนกับ

กรมบัญชีกลาง มาอุทธรณ

ผูที่นําผลงานของบุคคลอื่น 

มาเปนผลงานของตน

กําหนดผูเสนอราคา เปนผู
ที่ขึ้นทะเบียนงานกอสราง 

การเปลี่ยนแปลงผูชนะการ

เสนอราคาลําดับถัดไป 
เนื่องจากไมมาทําสัญญา

เปนผูชนะการเสนอราคา

1

2

3

4

5

6



100กระบวนการพจิารณาอุทธรณ์

ผูอุทธรณ 

(ม.๑๑๗)

หนวยงานของรัฐ 

(ม.๑๑๘)
คกก.พิจารณาอุทธรณ 

(ม.๑๑๙)

ผูที่ไมไดประกาศผลเปนผู

ชนะ  ใหยื่นอุทธรณ

ภายใน ๗ วันทําการ  

นับแตวันประกาศผล 
ในระบบเครอืขายสารสนเทศ

ของกรมบัญชีกลาง

[แบบ อธ 1 ว209]

 วนิิจฉัยให้แล้วเสร็จภายใน ๗ วนั

ทาํการ นับแต่วนัทีไ่ด้รับอุทธรณ์

 กรณเีห็นด้วย ดําเนินการ

ตามความเห็นน้ันภายในเวลา

กรณีไม่เห็นด้วย ให้รายงานไปยงั 

คกก. อุทธรณ์ ภายใน ๓ วนัทาํการ 

[อธ 2ว209] [อธ 2 ว300 

กรณีอุทธรณ์ผ่านระบบ e-GP ใช้กบั

หน่วยระดบักรม และ ทีสั่งกดั

กระทรวงการคลงั]

วนิิจฉัยให้แล้วเสร็จภายใน ๓๐ วนั 

(ไม่เสร็จ ขยายได้  ๒ คร้ังๆ ละไม่

เกนิ ๑๕ วนั)

 อุทธรณ์ฟังขึน้ และมผีล อย่าง

มนัียสําคญั ให้ดาํเนินการใหม่/เร่ิม

จากขั้นตอนตามทีเ่ห็นสมควร

อุทธรณ์ฟังไม่ขึน้ หรือไม่มผีล

อย่างมนัียสําคญั ให้ดาํเนินการต่อไป

การวนิิจฉัยเป็นทีสุ่ด  มี

สิทธิฟ้องคดีต่อศาล ซ่ึงไม่มผีลต่อ

สัญญาทีไ่ด้ลงนามแล้ว 11170

ว 189แบบแจ้งเหตุผลเพิม่เติม  ว367  กรณทีีไ่ม่ต้องส่งเร่ืองมาที ่คกก
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หน่วยงานของรัฐ
ประกาศผู้ชนะ
(ระบบ e-GP)

ขัน้ตอนการอุทธรณ์

แจงผลการพิจารณาใหผู

เสนอราคาทุกรายทราบ

1 ใบนํา +เอกสารแนบ แบบ

แจงผล (Link)

2 แนบ 1-ผลการพิจารณา

3 แนบ 2-แบบแจงเหตุผล

เพ่ิมเติม

4 แนบ 3-แบบแจงเหตุผล

เพ่ิมเติมสําหรับผูที่ไมผาน 

เพ่ือใหรายละเอียดถึง

สาเหตุที่ถูกตัดสิทธิ

แนบ แบบ อธ 1 (Link) 

เพ่ือใหผูที่ประสงคจะ

อุทธรณ ดาวนโหลด

หากอุทธรณ

ยื่นแบบ อธ 1

ยื่นเปนเอกสาร ณ ที่

สํานักงานของหนวยงาน

ระบบจะส่งข้อมูล

ทาง (e-Mail )

เห็นดวย : กลับไป

ทบทวน

ไมเห็นดวย : ยื่น

แบบ อธ 2

กรมบัญชีกลาง

คณะกรรมการพจิารณาผลฯ

แบบ 1-กรณีใชเกณฑราคา

แบบ 2-กรณีใชเกณฑราคาประกอบเกณฑอื่น

แบบ 3-กรณีเกณฑขั้นตํ่า และใชเกณฑราคา

แบบ 4-กรณีใชเกณฑขั้นตํ่า และใช  PP

กค (กวจ) 0405.5/ว 189 ลว 29 ม.ีค. 2566 แบบแจ้งผลการจัดซ้ือจัดจ้างและแบบแจ้งเหตุผลเพิม่เติมนีไ้ปใช้กบัวธีิคดัเลือกโดยอนุโลมด้วย

ว 189

ตองไดรับการตอบ

กลับ จึงจะถือวา

การจัดสงสมบูรณ

ว 620 ลว. 11 ต.ค. 6 การส่งรายงานทาง

ไปรษณย์ีอเิลก็ทรอนิกส์ของกรมบัญชีกลาง : 

saraban@cgd.go.th

e

e



ดาวนโหลด

102ขั้นตอนการอุทธรณ์ ผ่านระบบ 
ผู้อุทธรณ์ คกก อุทธรณ์หน่วยงาน

รับเร่ือง

ย่ืน อธ 1

ฟังขึน้ทบทวน

พจิารณา

ฟังไม่ขึน้

แจ้งผล ย่ืน อธ 2

รับเร่ือง

พจิารณา

แจ้งผล

ฟังขึน้/ฟังไม่ขึน้/ไม่รับพจิารณา

ทาํหนังสือแจ้ง

ผลการพจิารณา

อับโหลด สง Mail

ประกาศผู้ชนะ
รับเร่ือง

แจงผลการพิจารณาใหผู

เสนอราคาทุกรายทราบ

1 ใบนํา +เอกสารแนบ (Link)

2 แนบ 1-ผลการพิจารณา

3 แนบ 2-แบบแจงลําดับการ

เสนอราคา

4 แนบ 3-แบบแจงสําหรับผูที่

ไมผาน เพ่ือใหรายละเอียดถึง

สาเหตุที่ถูกตัดสิทธิ

ว 189

คณะกรรมการพจิารณาผลฯ

ว 298 ลว. 24 เม.ย. 69 
แนวทางปฏิบัติในการอุทธรณ
ผานระบบ eGP (5 พ.ค.69)

 หนวยงานระดับกรม + ที่
สังกัดกระทรวงการคลัง

 ใชกับโครงการที่มีการ
ประกาศราง TOR หรือ
ประกาศเชิญชวนใน ระบบ

e

e
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หากมีการ
อทุธรณ์ใน
ประเดน็

ดงัต่อไปนี ้ให้
ดาํเนินการ

จดัซ้ือจดัจ้าง
ต่อไป โดยไม่
ต้องส่งเร่ือง

มายงั
คณะกรรมการ

พจิารณา
อทุธรณ์ เพ่ือ

พจิารณา

ซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับการอุทธรณ์  กค (กอร) 0405.2/ว 367 ลว. 25 มิ.ย. 67

2.1 ใชสิทธิ์ตามกฎหมายอื่น ไม่เข้าข่ายการอุทธรณ์

ตาม มาตรา 114 ให้

หน่วยงานพจิารณา

โดยตรง ตาม พรบ ว่า

ด้วยวธีิปฎบิตัิราชการ

ทางปกครอง

4 .กรณีที่อุทธรณไมได

ตามมาตรา 115
ใหแจงผูอุทธรณ วา เปน

เรื่องที่อุทธรณไมได
เม่ือแจงผลการวินิจฉัย  และให
แจงดวยวา หากผูอุทธรณประสงคจะ

โตแยงคําวินิจฉัยดังกลาว ผูอุทธรณมี

สิทธิโตแยงโดยฟองคดีตอศาล

ปกครอง ภายในเกาสิบวันนับแต
วันที่ไดรับแจงคําวินิจฉัย

5.กรณีอุทธรณเกิน

ระยะเวลาตามที่กําหนด

ตามมาตรา 117

ใหแจงไมรับเรื่องอุทธรณ

ไวพิจารณาอ

1.  การยกเลิกประกาศเขิญชวน/โครงการ  ยกเลิกประกาศผูชนะ

2.กรณีที่ใชสิทธิ

อุทธรณไมได
2.2 ไมใชผูย่ืนขอเสนอ

2.3 เปนผูขนะการเสนอราคา

2.4 การเปลี่ยนแปลง

ประกาศผุขนะ เน่ืองจากผูข

นะรายเดิมไมเขาทําสัญญา

3. กรณีผูที่ลงลายมือซ่ือในแบบอุทธรณผลมิใชผูมีอํานาจกระทําการแทน ผู

อุทธรณ  จึงใชสิทธิอุทธรณไมไดตามมาตรา 117 ประกอบ มาตรา 116



สรุปสาเหตุของการอุทธรณ

1. TOR ไมชัดเจน

2. หนวยงานแจงเหตุผลในการพิจารณาตัดสิทธิผูยื่นขอเสนอไมละเอียดหรือไมชัดเจน

3. กําหนด TOR ขัดกฎหมาย หนังสือเวียน เชน ขัดกับ มาตรา 9 ว 214 ว 198 เปนตน 

4. หนวยงานตัดสิทธ์ิผูยื่นขอเสนอดวยเง่ือนไขนอกเหนือจากท่ีกําหนดไว

5. ผูประกอบการประสงคจะใชสิทธิซ่ึงอาจมีเหตุผลประวงิเวลาในการจดัซ้ือจดัจาง

6. ผูประกอบการไมเชื่อม่ันในการพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส
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ผลของ

การ

พจิารณา 

ของ คกก 

พจิารณา

อุทธรณ์ 

และข้อ

ร้องเรียน

ผลการพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์

57001-1

1.ดําเนินการจัดซื้อจัด

จางในขั้นตอนตอไป

กรณีขอกลาวอางของผูอุทธรณฟงไมขึ้น

กรณีขอกลาวอางของผูอุทธรณฟงขึ้น

 แตไมมีผลตอการจัดซ้ือจัดจางอยางมีนัยสําคัญ

กรณีขอกลาวอางของผูอุทธรณ

ไมมีเหตุผลอันเปนเหตุแหงการอุทธรณ

2. ใหกลับไปดําเนินการในขั้นตอนการ

พิจารณาผลของผูยื่นขอเสนอใหถูกตองตอไป

กรณีขอกลาวอางของผูอุทธรณฟงขึ้น มีผลตอ

การจัดซ้ือจัดจางอยางมีนัยสําคัญ เชน การไม

ย่ืนบัญชีกรรมการผูจัดการ

3. ใหหนวยงานยกเลิกการจัดซ้ือจัดจางใน

ครั้งนี้ และดําเนินการใหมใหถูกตองตอไป 

กรณีขอกลาวอางของผูอุทธรณฟงขึ้น มีผลตอ

การจัดซ้ือจัดจางอยางมีนัยสําคัญ เชน การ

กําหนดใหย่ืนหนังสือแตงตั้งตัวแทนจําหนาย

ในของอุปกรณประกอบ
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ช่องท ี1 หน่วยงานของรัฐเจ้าของโครงการ เป็นผู้รับเร่ือง

 ให้พจิารณาให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 

  และแจ้งผลการพจิารณาโดยไม่ชักช้า

 พร้อมทั้งแจ้งให้ คกก. พจิารณาอุทธรณ์ทราบด้วย

ช่องที ่ 2 คกก. พจิารณาอุทธรณ์ เป็นผู้รับเร่ือง

  ให้พจิารณาให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 

  กรณผีลการพจิารณา ปรากฎว่า หน่วยงานของรัฐไม่ได้ปฏิบตัิ

ตาม พ.ร.บ. มอีาํนาจส่ังระงบัการจัดซ้ือจัดจ้าง

 แจ้งผลการร้องเรียนให้ผู้ร้องเรียนและหน่วยงานของรัฐทราบ

 คาํวนิิจฉัยของ คกก. พจิารณาอุทธรณ์ ให้เป็นทีสุ่ด

ผูมีสิทธิรองเรียน
ผูประกอบการ (รับ/ซ้ือเอกสารเชิญชวน)

ผูมีสวนไดเสีย

ระยะเวลา
 ภายใน 15 วัน นับแตวันที่รูหรือควรรู
วาหนวยงานของรฐัมิไดปฏิบัติตาม

หลักเกณฑและวิธีการ

วิธีการ
ทําเปนหนังสือลงลายมือชื่อผูรองเรยีน

 แนบเอกสารหลักฐานที่เก่ียวของ

ช่อ
งท

าง
กา

รร้
อง

เรี
ยน

22200
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หมวด 15  บทกาํหนดโทษ (ม.๑๒๐)

11200
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การแกปั้ญหาการจดัซ้ือจดัจา้งท่ีสําคญั



ประเด็น หนังสือเวียนที่เก่ียวของ

** การเพิ่มประสทธิภาพการเรงรัฐ

เบิกจาย

ดวนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 124 ลว 1 มีนาคม 2566

1. ผูประกอบการที่จะเขามาทาํสญัญา ตองมีสภาพคลอง

2. ปริมาณงานที่รบัตองไมมากจนเกินความสามารถของ

ตนเอง

3 หากดําเนินการลาชาอยางไมมีเหตุผล ใหหนวยงานบอก

เลิกสัญญา แมสัญญานั้นไมครบกําหนดสงงานงวดสุดทาย 

หรือสัญญานั้นยังไมมีคาปรับ

กําลังจะดําเนินการตอไป  การประเมินผูประกอบการที่

ทํางานลาชา อันเนื่องมาจากรับงานหลายโครงการ  จะมี
การประกาศระงับการเสนอราคา จนกวาจะดําเนินการตาม

สัญญาตามเงื่อนไขที่กําหนด เชน แลวเสร็จเกิน 85% เปน

ตน
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ประเด็น หนังสือเวียนที่เก่ียวของ

10 การสงเสริม SMEs และสินคาท่ีผลิต

ในประเทศ

ว 78  ลงวันที่ 31 มกราคม 2565 และ ว 56 ลว 26 มกราคม 2566
1. การใหแ้ต้มต่อ 10% กรณีการแข่งระหว่าง SMEs กับไม่ใช่ 

SMEs   กจิการร่วมค้า ทุกราย เป็น SMEs  รายได้ตอ้งไม่
เกนิตามทีข่ึน้ทะเบยีนไว้กับ สสว

2. การใหแ้ต้มต่อ 5% กรณีการแข่งระหว่าง MIT กับไม่ใช่ MIT

3. การใหแ้ต้มต่อ 3% กรณีการแข่งระหว่าง นิตบุิคคลไทย กับ

ไม่ใช่ นิตบุิคคลไทย

4 กรณีทีเ่ป็น ทัง้ SMEs และ MIT จะได้แต้มต่อ 15%

11. ปญหาการจายเงินคาควบคุมงาน 

กรณีงานกอสรางมีความลาชา แตความ

ลาชาไมใชความผิดของผูรับจาง

กค (กวจ) 0405.2/ว 658 ลว  30 ก.ย. 2568แนวทางแกไข 

 กําหนดแนวปฏิบัติ กรณีงานกอสรางมีความลาชา ซึ่ง

ไมใชความผิดของผูรับจาง  ใหจายเงินตามสัดสวนของ
งานกอสรางทีค่วบคุม
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ประเด็น หนังสือเวียนที่เก่ียวของ

12 ผลกระทบจากสงครามตะวันออกลาง กค (กวจ) 0405.2/ว 242 ลว 8 เม.ย. 2569 กรณีที่ไมใชงานกอสราง 
สามารถแกไขสัญญาปรับราคาได
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ปรับแบบ
อุทธรณ์
และแบบ
รายงาน
ผลการ

พจิารณา
อุทธรณ์

ปรับแบบ
การแจ้งผล

การ
พจิารณา
ให้มคีวาม
ชัดเจน 

แยกเป็น
ราย

ประเดน็

จัดทาํ
หนังสอื

แจ้งเวยีน 
กรณีทีไ่ม่
ต้องส่ง

เร่ืองมายัง
คณะกรรม

การ
พจิารณา
อุทธรณ์

ออกกฎ 
กระทรว
งเพิม่

เร่ืองทีใ่ช้
สิทธิ

อุทธรณ์
ไม่ได้

กาํหนด
ใหม้ี
การ
ขาย
ซอง

เพิม่
อนุกรร
มการ

อุทธรณ ์

อกี 

9 เขต

จัดทาํ
ระบบ

อุทธรณ์
ออนไลน์

1 2 3 4 5 6

•มาตรการแก้ไขการตอบอุทธรณ์ช้า 

7



หนงัสือเวยีนและขอ้หารือ ดาวน์โหลดไดท่ี้ www.gprocurement.go.th
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กรณศึีกษา
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การจา้งเหมาบริการ กบั บุคคลธรรมดา ว 877 ลว 8 ธ.ค. 68

งานจาง

เหมา

บริการ

วัตถุประสงค

ความสัมพันธ

การจายคาสินจาง

สรุป

ผูวาจาง  ไมมีอํานาจบังคับบัญชา มีเพียงอํานาจในการตรวจตรางาน ให
งานเปนไปตามสัญญา

มุงเนนผลสําเร็จของงานตามเวลาที่กําหนดตามสัญญา

ผูรับจาง  มีอิสระในการทํางานตามสัญญา

จะตองมีการกําหนดงวดงานและงวดเงิน  เงื่อนไขในการสงมอบ

งานจางเหมาตามลกัษณะ 1 2 3 ไมถือเปน

การจางแรงงานตามประมวลกฎหมายแพงและพาณชิย

1

2

-3

-4

การจายเงิน ผูรับจางไดมีการสงมอบงาน กรรมการตรวจรับ เห็น
ถูกตองตามสัญญา 

รายละเอียด

และแนวปฏิบัติ



รายการ

10-05 การเรียกเกบ็เงินจากผู้แสวงบุญมาจ้างเครืองบินเหมาลาํ

20-04 ซ้ือยาแล้วมีของแถม

20-05 การเปิดเผยข้อมูล

21-02 การแต่งตั้งบุคคลนอกหน่วยงานเป็นประธาน

30-02 กรณโีครงการมีทั้งงบลงทุน และงบดาํเนินการ

30-03 การดําเนินการกรณทีีไ่ด้รับงบประมาณแยกรายการ

40-04 การซ้ือทีด่นิ ของโรงพยาบาลเลศิสิน

40-06 กรณเีสนอราคาสูงกว่าราคากลาง



รายการ

41-01 เลือกวธีิซ้ือจ้างผดิ

41-02 ส่วนผสมระหว่างครุภณัฑ์กบังานก่อสร้าง

51-04 การจดัหาระบบผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์แบบตดิตั้งบนหลงัคา (Solar 

Rooftop) และแบบลอยนํา้ (Solar Floating)

กรณทีีต้่องไปดาํเนินการตาม ว 260

60-04 การเสนอราคาตํ่าจนเกนิคาดหมาย

60-05 การเสนอเอกสารอนัเป็นเทจ็

61-02 การให้กรมบัญชีกลางชดใช้ค่าเสียหาย กรณีเลยวนัย่ืนราคาแล้วไม่ส่ังทิง้งาน



รายการ

70-01 เสนอราคาผดิแล้วไม่ยอดเข้ามาทาํสัญญา

70-03 การลดระยะเวลาจ้างให้คงเหลือเท่ากบัทีท่าํงานจริง 

70-04 การทาํสัญญากบัผู้ทิง้งาน

80-03 การเบิกจ่ายเงนิล่าช้า การขยายสัญญา

80-05 การปฏิบัตหิน้าทีข่องคณะกรรมการตรวจงานจ้าง

80-08 ค่าใช้จ่าย ค่าเสียหาย ตามสัญญาข้อ 19

80-15 กรณแีบบรูป กบั BOQ ไม่ตรงกนั

85-02 การคืนหลกัประกนักรณหีาตวัผู้รับไม่ได้
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ตดิต่อสอบถามเพิม่เตมิ

กองการพสัดุภาครัฐ

กรมบัญชีกลาง

โทร. ๐ ๒๑๒๗ ๗๐๐๐  ต่อ 

๔๕๕๑ , ๔๕๘๘ - ๙ , ๖๘๗๓, ๔๓๑๑

หรือสอบถามผ่านช่องทาง

ระบบ : “Live Chat” หรือ IR Online”

90000
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